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Message de la présidente et de la directrice générale de la SCA
Alors que s’achève notre première année dans nos postes de direction 
respectifs à la SCA, nous réfléchissons sur nos progrès réalisés à ce jour et à nos 
projets futurs. La transition avec nos prédécesseurs s’est faite en douceur, grâce 
aux conseils et au soutien de notre infatigable personnel du siège social, du 
Comité directeur et du conseil d’administration. L’ouverture de nos différents 
intervenants à remettre en question le statu quo a mené à des explorations 
productives de la façon dont nous pouvons mieux servir nos membres et la 
spécialité.  

L’un de nos principaux objectifs au cours de la dernière année a été d’intensifier 
nos efforts de représentation grâce à une initiative ciblée de relations 
gouvernementales. Grâce à l’aide de notre firme d’experts-conseils en relations 
gouvernementales, nous avons pu rencontrer les principaux décideurs en soins 
de santé de la plupart des provinces tout au long de l’année. Nous nous sommes 
servis de ces rencontres pour discuter des pénuries critiques en anesthésie et 
pour promouvoir des stratégies efficaces visant à s’attaquer aux arriérés de 
chirurgies (tel que défini dans notre Énoncé de principe de la SCA publié en 
octobre). Nous avons également profité de l’occasion pour habiliter nos chefs 
de file provinciaux en anesthésie et veillé à ce qu’ils soient « à la table » des 
discussions continues traitant des soins périopératoires. Les problèmes liés à la 
chaîne d’approvisionnement (pénuries de médicaments et d’équipement) nous 
ont amenés à interagir de plus en plus fréquemment avec Santé Canada et à 
communiquer à nos membres des informations urgentes. Enfin, une fois que nous 
aurons terminé notre énoncé de principe sur la durabilité de l’environnement, 
nous concentrerons nos efforts dans ce domaine. Lorsque vous songez à 
renouveler ou non votre adhésion (d’ici au 31 décembre), n’oubliez pas que vos 
cotisations nous aident à poursuivre ces activités de représentation essentielles 
en votre nom.  

L’année 2023 en fut une couronnée de succès pour la SCA. Nous avons publié 
notre premier rapport annuel pour assurer l’imputabilité de l’argent reçu 
des membres et vous tenir informés des initiatives en cours de la SCA, nous 
avons augmenté le nombre d’offres d’activités d’EMC pour les membres en 
quadruplant les possibilités de formation au cours des deux dernières années, et 
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nous avons mis en œuvre avec succès une nouvelle plateforme 
pour les membres afin de faciliter la connexion avec la SCA. 

D’autres initiatives en sont aux premiers stades de mise en 
œuvre et ont reçu un accueil favorable jusqu’à présent. Une 
nouvelle offre éducative, la série de tables rondes nationales, a 
été mise sur pied pour accroître l’accès à l’année à du contenu 
existant de qualité provenant de nos centres universitaires au 
pays. Cette initiative est prête à être lancée au début de 2024, 
et nous sommes impatients d’avoir vos commentaires sur ces 
séances ainsi qu’une participation croissante (soumissions) 
d’un nombre grandissant de centres. Les membres de notre 
nouveau Comité du programme scientifique du Congrès 
annuel se sont maintenant réunis et sont déjà bien avancés 
dans la planification de notre prochain Congrès annuel 
(du 7 au 10 juin à Victoria (C.-B.)). Notre bureau national a 
également commencé à planifier des éléments fondamentaux 
en vue d’accueillir le Congrès mondial d’anesthésie (CMA) à 
Vancouver en 2028. Cette candidature réussie, dirigée par le Dr 
Hilary Grocott, correspondra au premier CMA en sol canadien 
depuis sa tenue à Montréal en 2000. Notre Comité des lignes 
directrices sur la pratique clinique, dirigé par son président, 
le Dr Gregory Dobson, travaille d’arrache-pied pour mettre 
la touche finale au Guide d’exercice de l’anesthésie 2024 du 
Canada, qui sera publié peu après avoir reçu l’approbation du 
conseil d’administration. Notre contrat d’édition du JCA doit 
faire l’objet d’un renouvellement cette année et nous explorons 
ouvertement nos options en compagnie du Dr Stephan 
Schwarz, rédacteur en chef. Comme vous l’aurez appris à la 
lecture des courriels de la SCA adressés à nos membres, nous 
sommes également au cœur d’un exercice de planification 
stratégique afin de concentrer nos efforts et nos ressources 
limitées sur ce qui compte le plus. Nous avons sondé nos 
membres et d’autres intervenants, et nous remercions ceux 
qui ont pris le temps de fournir leurs précieux avis et points 

de vue diversifiés. Nous avons hâte de vous faire part du plan 
stratégique une fois que les données recueillies auront été 
rassemblées et que notre conseil d’administration les aura 
examinées et en aura discuté. Alors que nous réfléchissons 
à 2024, nous prévoyons également entreprendre un examen 
exhaustif de la gouvernance, qui nécessitera que nous posions 
un regard critique sur les règlements administratifs et les 
politiques de la Société (dont la dernière mise à jour remonte 
à 2014) et que nous apportions d’importants changements 
afin d’améliorer la fonctionnalité et l’efficacité de notre 
organisation. Enfin, la planification de la relève par notre 
Comité des mises en candidature est bien en cours, dirigé 
par la Dre Dolores McKeen, ancienne présidente. Le comité 
a commencé à chercher une nouvelle vice-présidente ou un 
nouveau vice-président de la SCA, qui entrera en fonction à 
l’automne 2024 tandis que le Dr Giuseppe Fuda, notre actuel 
vice-président, entamera ses nouvelles fonctions de président. 
On ne s’ennuie jamais à la SCA!

Comme toujours, nous sommes heureux de recevoir vos 
commentaires et vos idées sur la façon de renforcer notre 
organisation et d’améliorer l’expérience pour les membres. Si 
vous désirez vous investir dans des activités professionnelles 
à l’échelle nationale, consultez notre site Web pour voir les 
occasions de bénévolat actuellement offertes à la SCA.

Très cordialement,

Lucie Filteau, MD, FRCPC	 Vanessa Foran, CAE
présidente de la SCA	 directrice générale, SCA

...suite de la page 1

CONSEIL D'ADMINISTRATION EN DATE DE DÉCEMBRE 2023

COMITÉ DIRECTEUR
Dre Lucie Filteau, présidente  
Dr Giuseppe Fuda, vice-président  
Dr Andrew Nice, secrétaire  
Dr Hilary Grocott, trésorier  
Dre Dolores McKeen, ancienne présidente  
Vanessa Foran, directrice générale 
(membre non votante) 

REPRÉSENTANTS DES 
DIVISIONS
Dr Jadon Harding
Dr Dennis Drapeau  
Dr Joseph Desreux  
Dr Vatsal Trivedi
Dr Nikola Joly  
Dre Jennifer Landry 
Dre Jennifer Plester  
Dre Melanie Orvold  
Dr Saifee Rashiq  
Dre Annika Vrana

MEMBRES D’OFFICE  
(votants) – Invités

Dr Mateen Raazi, président de l’ACUDA  
Dre Melissa Liu, représentante des résidents 

CLIQUEZ ICI POUR VISUALISER EN LIGNE

https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/comites/comite-du-programme-scientifique-du-congres-annuel
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/comites/comite-du-programme-scientifique-du-congres-annuel
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/comites/comite-des-lignes-directrices-sur-la-pratique-clinique
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/comites/comite-des-lignes-directrices-sur-la-pratique-clinique
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/opportunites-de-volontariat
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/gouvernance/conseil-d-administration
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MISE À JOUR EN MATIÈRE 
DE REPRÉSENTATIONS ET
RÉCAPITULATIF DE 2023

La SCA poursuit ses efforts de représentation. Nous avons 
commencé l’automne avec l’énoncé de position Stratégies 
pour remédier aux arriérés de chirurgie et aux problèmes 
de ressources humaines en santé dans le domaine de 
l’anesthésie, publié en octobre. Cet énoncé éclairera nos 
discussions avec les décideurs politiques provinciaux et 
fédéraux, alors que nous discutons de la façon de s’attaquer 
aux problèmes actuels dans le domaine des soins d’anesthésie 
et de l’offre de services d’anesthésie, dans le but d’avoir 
un dialogue ouvert à propos des stratégies et solutions 
pratiques. 

La Dre Lucie Filteau, présidente de la SCA, et Vanessa Foran, 
directrice générale de la SCA, ainsi que les représentants 
provinciaux du conseil d’administration de la SCA, continuent 
de rencontrer les décideurs politiques provinciaux, notamment :

I.-P.-É. :
•	 Lisa Thibeau : sous-ministre, ministère de la Santé 

et du Mieux-Être

Nouveau-Brunswick :
•	 Éric Beaulieu : sous-ministre de la Santé

Terre-Neuve-et-Labrador :
•	 John McGrath : sous-ministre de la Santé et des 

Services communautaires

•	 Jeannine Herritt : sous-ministre adjointe de la 
Santé et des Services communautaires 

Manitoba :
•	 Scott Sinclair : sous-ministre de la Santé

Colombie-Britannique :
•	 Mark Armitage : sous-ministre adjoint, Division 

de la main-d’œuvre du secteur de la santé et des 
services aux bénéficiaires 

•	 Miranda Mason : directrice administrative, 
Planification et déploiement de la main-d’œuvre en 
santé

Les premières rencontres avec des décideurs politiques 
provinciaux se poursuivront au cours du premier trimestre 
de 2024. 

La SCA a également rencontré Santé Canada à propos de 
différents problèmes liés à la chaîne d’approvisionnement 
de médicaments et d’équipement. En plus d’informer Santé 
Canada de pénuries particulières, nous sommes en mesure 
d’apporter le point de vue de notre spécialité sur l’impact 
direct de ces pénuries. Cela permet d’éclairer la prise de 
décision par Santé Canada au sujet de la gravité de la 
pénurie et de la nécessité (dans certains cas) de chercher des 
approvisionnements de rechange à l’échelle internationale. 
Si indiqué, la SCA publie des bulletins à l’intention de ses 
membres, comme celui récemment envoyé à propos de la 
pénurie de succinylcholine.  

En prévision de 2024, le Comité consultatif des affaires 
publiques s’est réuni au début du mois de novembre pour 
discuter des progrès réalisés à ce jour et des prochaines 
étapes. Le comité a débattu de plusieurs idées, notamment : 
la promotion du modèle ACT à titre de norme étalon dans 
l’offre de services d’anesthésie, avec l’inclusion d’un nombre 
accru de postes d’assistants en anesthésie en appui; l’état 
d’avancement de l’énoncé de position sur l’environnement; 
les possibles modèles pour la promotion de l’offre de 
services d’anesthésie en milieu rural ou éloigné. La SCA 
continuera d’informer ses membres de ses projets à mesure 
que nous progressons dans cet effort. 

https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/Medication-Shortage-Succinylcholine-Chloride_FR_2.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/Medication-Shortage-Succinylcholine-Chloride_FR_2.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/Medication-Shortage-Succinylcholine-Chloride_FR_2.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/Medication-Shortage-Succinylcholine-Chloride_FR_2.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/Medication-Shortage-Succinylcholine-Chloride_2.pdf
https://www.cas.ca/en/about-cas/committees/public-affairs-committee
https://www.cas.ca/en/about-cas/committees/public-affairs-committee


LES AVANTAGES D’ÊTRE MEMBRE DE LA SCA – RENOUVELLEMENT
DE L’ADHÉSION À LA SCA POUR 2024

•	

La SCA accorde la priorité à ses membres. Nous nous efforçons 
d’offrir le soutien approprié aux membres à toutes les étapes 
de leur parcours respectif en anesthésie. Depuis plus de 80 
ans, nous sommes la voix collective de la profession. Jetez 
un coup d’œil aux avantages auxquels vous avez droit 
lorsque vous renouvelez votre adhésion. Chacun y trouvera 
son compte!

ÉDUCATION ET DÉVELOPPEMENT 
PROFESSIONNEL 
En se basant sur les commentaires des membres, la SCA 
veille à ce que son offre éducative demeure d’actualité, 
avec des points de vue qui évoluent rapidement, afin de 
vous aider à respecter vos exigences d’EMC du Collège 
royal (sections 1, 2 et 3).   

•	 Le Congrès annuel de la SCA, le plus important 
congrès du domaine de l’anesthésie au Canada, 
avec des rabais importants offerts aux membres 
(avec des économies supérieures au coût 
d’adhésion pour les anesthésiologistes)  

•	 Modules de DPC en ligne offerts à un prix 
grandement réduit ou gratuitement aux membres 
de la SCA  

•	 Webinaires et séances de discussion ouverte 
– webinaires publics ou réservés aux membres 
offerts à prix réduit (portant sur des compétences 
générales ou en lien avec l’anesthésie) 

•	 Vidéos réservées aux membres (ouverture de 
session requise), y compris des enregistrements 
de webinaires pour veiller à ce que la formation 
soit toujours accessible

REPRÉSENTATION 
Participez à la voix collective de la profession. Les 
efforts de représentation sont un pilier essentiel 
de la SCA; nous faisons la promotion de la santé et 
de la sécurité des patients, élevons la profession et 
représentons vos intérêts. Voici des exemples de nos 
efforts de représentation :   

•	 Représentation en faveur des intérêts des 
anesthésiologistes et de l’amélioration de la santé 
et de la sécurité des patients, y compris un travail 
continu auprès du gouvernement pour aborder 
la crise des ressources humaines en santé et les 
arriérés dans les chirurgies. 

•	 Appui aux pratiques exemplaires et à la sécurité des 
patients; les membres reçoivent les bulletins sur la 
sécurité médicamenteuse pour faire en sorte qu’ils 
soient au courant des pénuries d’approvisionnement 
et des nouveaux risques  

•	 Mise à jour et publication des révisions annuelles 
au Guide d’exercice de l’anesthésie  

•	 Représentation des intérêts de la profession à 
des comités nationaux et internationaux axés sur 
l’anesthésiologie ou la médecine en général, ce 
qui permet d’étendre l’influence de la SCA pour 
l’amélioration de la profession sur la scène mondiale. 

•	 Mise sur pied de programmes de formation durables 
à l’intention des anesthésiologistes dans des milieux 
aux ressources limitées partout dans le monde au 
moyen du Fonds d’éducation internationale de la 
Société canadienne des anesthésiologistes (FÉI SCA) 

...suite á la page 5
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https://www.cas.ca/fr/adhesion/avantages-de-l-adhesion-fr
https://www.cas.ca/fr/congres-annuel/congres-annuel-de-la-sca-2021-fr
https://www.cas.ca/fr/education-fr/developpement-professionnel-continu/opportunites-de-dpc-en-ligne-de-la-sca
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events
https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://www.cas.ca/en/about-cas/committees/quality-and-patient-safety
https://www.cas.ca/en/about-cas/committees/quality-and-patient-safety
https://www.cas.ca/fr/ressources/guide-d-exercice-de-l-anesthesie
https://casief.ca/about/
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...suite de la page 4

RECHERCHE

•	 La SCA se consacre à habiliter l’innovation et 
à encourager les nouveaux chercheurs de la 
spécialité en soutenant ses membres tant sur le 
plan de la formation continue que sur celui du 
financement.    

•	 Le Journal canadien d’anesthésie (JCA), offert 
à tous les membres sous forme d’abonnement 
électronique; cette revue spécialisée constitue 
une source de connaissances cliniques et de 
recherche en anesthésie au Canada.  

•	 Le Programme de recherche de la SCA, offert 
par l’entremise de la Fondation canadienne 
de recherche en anesthésie (FCRA) et en 
collaboration avec différentes sections de la 
SCA, offre environ 200 000 $ chaque année en 
financement aux membres de la SCA. 

•	 Vous avez la possibilité de présenter votre 
résumé à l’occasion de notre Congrès annuel. 

•	 Programme de sondages réservés aux 
membres – faites distribuer votre sondage de 
recherche aux membres de la SCA (les sondages 
administrés par la SCA sont offerts exclusivement 
aux membres moyennant des frais). 

 

 AVANTAGES SUPPLÉMENTAIRES  

•	 Les membres de la SCA profitent également de rabais sur l’agrément d’activités de DPC et sur une couverture 
d’assurance personnelle. 

•	 À titre de prestataire d’activités de DPC agréé du Collège royal des médecins et chirurgiens du Canada, 
l’équipe d’EDPC de la SCA peut vous aider à structurer et à agréer votre réunion ou programme. Les membres qui 
respectent les critères d’agrément obtiennent un tiers de rabais sur le tarif régulier (750 $ à 1 500 $).  

•	 Grâce à Gestion financière MD, les membres peuvent avoir accès à des services financiers personnalisés au 
moyen du site Web de la SCA, y compris un éventail complet de contenu éducatif, de conseils et de solutions de 
planification financière adaptés à vos besoins particuliers en tant que fournisseur de soins de santés qui prend soin 
des patients avant, durant et après une chirurgie. 

•	 Profitez de tarifs de groupe exclusifs et d’une couverture personnalisée pour votre assurance habitation et auto 
avec laPersonnelle. 

•	 Des rabais spéciaux sur l’inscription aux congrès d’autres sociétés, y compris l’ASA, Australia, AAGBI, etc. 

RÉSEAUTAGE ET RECONNAISSANCE
•	 Créez des liens avec d’autres chefs de file de 

l’anesthésie et contribuez à l’avenir de votre association 
en occupant différents postes à la SCA. Cliquez ici 
pour voir les postes de bénévoles à pourvoir. 

•	 Partagez vos connaissances sur votre spécialité, 
joignez-vous à une section de la SCA et forgez-
vous une réputation en tant que ressource auprès de 
vos collègues membres.  

•	 Créez des liens durables avec des professionnels de 
l’anesthésie de partout au pays au Congrès annuel 
de la SCA, le plus important congrès du domaine de 
l’anesthésiologie au Canada, en profitant d’un rabais 
important offert aux membres.  

•	 Nous élevons la profession et reconnaissons 
l’excellence, tant dans la communauté de l’anesthésie 
qu’auprès du grand public. Nous y arrivons grâce aux 
prix de distinction de la SCA, aux prix pour 
les meilleurs articles, à nos comptes dans les 
médias sociaux et à nos relations avec les médias. 

Renouvelez dès maintenant et joignez-vous à nous pour 
une année formidable à la SCA!

RENOUVELEZ

https://www.cas.ca/fr/ressources/journal-canadien-d-anesthesie
https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions/programme-de-recherche
https://www.cas.ca/en/about-cas/foundations/carf
https://www.cas.ca/en/annual-meeting/call-for-abstracts
https://www.cas.ca/fr/ressources/enquetes
https://www.cas.ca/fr/ressources/enquetes
https://www.cas.ca/fr/education-fr/agrement
https://www.cas.ca/en/about-cas/affiliates-and-partnerships/partners-and-sponsors
https://www.lapersonnelle.com/accueil?province=Ontario&langues=Fran%C3%A7ais&provinceConfirmee=true&grp=sca
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/opportunites-de-volontariat
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/sections
https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions/prix-de-distinction
https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions/prix-de-distinction
https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://secure.cas.ca/access/login.html?redirect=https%3A%2F%2Fsecure.cas.ca%2Fmembership%2Frenew.html
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www.cas.ca/congres-annuel

ANNUAL MEETING

SCA  
2024

CONGRÈS ANNUEL  
7-10 JUIN

VICTORIA (C.-B.) 

Rejoignez-nous au

Victoria (C.-B.) 
7-10 JUIN 2024

À vos calendriers !
Le Congrès annuel de la SCA offre aux 
délégués un programme scientifique 
remarquable, notamment ce qui suit : 

✪ Concours des résidents 

✪ Concours de recherche Richard Knill 

✪  Séances d’apprentissage axé sur la  
résolution de problèmes 

✪ Ateliers 

✪ Séance d’apprentissage avec test 

✪ Expositions et vitrines de commanditaires 

✪ Affiches 

✪ Assemblée annuelle d’affaires 

ET beaucoup plus encore...

6
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Au cours de l’été, nous avons mis sur pied le Comité du 
programme scientifique du Congrès annuel (CPSCA), qui est 
le comité de planification du programme scientifique pour 
le Congrès annuel de la SCA. Les membres du comité ont 
le mandat de s’occuper de la planification complète et de la 
réalisation du programme scientifique de l’événement, en 
plus de superviser les propositions et les présentations de 
résumés. Le sous-comité des résumés de la SCA fonctionne 
sous la gouverne du CPSCA et veille à l’évaluation équitable 
et rapide de tous les résumés transmis pour le Congrès 
annuel. Le principal objectif du CPSCA consiste à préparer 
un programme qui offre à nos membres un contenu de la 
meilleure qualité. 

Nous sommes ravis de présenter les membres du 
Comité du programme scientifique du Congrès 
annuel de la SCA pour 2023-2024! 

•	 Dr Jason Chui, président

•	 Dr Virendra K Arya, membre à titre personnel

•	 Dr Pablo Perez D'Empaire, membre à titre personnel

•	 Dre Camila Machado de Souza, membre à titre personnel

•	 Dr Wesley Rajaleelan, membre à titre personnel

•	 Dr Fahad Alam, représentant de l’éducation continue et 
du développement professionnel

•	 Dr Shalini Dhir, président du sous-comité des résumés

Le comité examine actuellement toutes les propositions de 
séances de nos sections, comités et affiliés afin d’élaborer 
un programme scientifique complet et intéressant pour le 
prochain Congrès annuel. Surveillez les détails concernant 
l’inscription et la publication du programme en février 2024.

Dr Jason Chui
Président, Comité du programme scientifique du 
Congrès annuel

COMPTE RENDU DU COMITÉ DU PROGRAMME SCIENTIFIQUE
DU CONGRÈS ANNUEL
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2024 RESEARCH PROGRAM  
The CAS research program provides essential funds to develop and grow 

Canadian anesthesia research. The 2024 research program offers two types of 
research grants through CARF: Operating Grants and the CAS Career Scientist 

Award in Anesthesia.

Le programme de recherche procure des fonds essentiels pour faire évoluer et 
croître la recherche en anesthésie au Canada. Le programme de recherche 2024 

offre deux types de subventions de recherche par l’entremise de la FCRA : les 
subventions de fonctionnement et la Bourse de carrière de recherche de la SCA 

dans le domaine de l’anesthésie. 
Visitez notre site Web pour plus de détails 

 
http://www.cas.ca/programme-de-recherche 

PROGRAMME DE RECHERCHE
Three of 2023’s CAS Research Program Winners - Dr Ahtsham Niazi, Dr Lorraine Chow, Dr Karim Ladha

Deadline to apply is January 7, 2024. Check out our 
website for guidelines, criteria and more details.

www.cas.ca/research-program
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NOUVELLES DES MEMBRES DE LA SCA

L’honorable Elizabeth Dowdeswell, lieutenante-gouverneure 
de l’Ontario et chancelière de l’Ordre de l’Ontario, a annoncé 
26 nouvelles nominations à l’Ordre de l’Ontario pour 2022. 
Depuis la création de l’Ordre en 1986, plus de 800 personnes 
ont été récompensées de la plus haute distinction civile de 
la province en raison de leurs contributions extraordinaires. 
Parmi ces personnes se trouvent la Dre Beverley Orser, 
une anesthésiologiste canadienne chef de fil et membre 
éminente de la SCA. 

Dre Beverley Orser
Médecin et scientifique au Centre Sunnybrook des 
sciences de la santé, le plus grand centre de traumatologie 
du Canada, la Dre Beverley Orser est l’une des principales 
chercheuses en anesthésiologie au monde. Ses travaux 
novateurs portent sur l’optimisation de l’anesthésie, 
l’amélioration de l’accès à des soins sécuritaires dans les 
collectivités rurales et l’atténuation du délire postopératoire 
et des troubles cognitifs. Chef de file mondiale dans le 
domaine de la sécurité des médicaments, la Dre Orser 
travaille avec l’International Anesthesia Research Society 
et d’autres organisations internationales, se consacrant 
à une recherche novatrice et s’efforçant d’améliorer 
la compréhension de la façon dont les médicaments 
anesthésiques modifient les fonctions cérébrales.

Membres de la SCA nommés à des comités de la FMSA pour 2024
Plusieurs membres de la SCA ont été nommés à des comités de la Fédération mondiale des sociétés d’anesthésiologistes 
(FMSA). La composition finale des comités sera annoncée à l’occasion de l’Assemblée générale à Singapour, et les 
premières réunions des comités en 2024 auront lieu en personne à Singapour.    

Vous trouverez la liste complète des membres des comités sur leur site Web.

Félicitations à toutes les personnes nommées! 

9

En savoir plus

SOCIÉTÉ CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES

https://www.wca2024.org/
https://wfsahq.org/get-involved/serve-on-a-committee/
https://news.ontario.ca/fr/release/1003768/lontario-celebre-les-personnes-nommees-a-lordre-de-lontario
https://news.ontario.ca/en/release/1003768/ontario-celebrates-order-of-ontario-appointees. 
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Troisième table ronde virtuelle nationale en 
neuroanesthésie de la SCA - 20 septembre 2023
La troisième table ronde virtuelle nationale a présenté deux 
sujets forts intéressants. La Dre Jauen Yung a parlé de la prise 
en charge hémodynamique des patients souffrant d’une 
lésion traumatique ou non traumatique aiguë de la moelle 
épinière, tandis que le Dr Abduladem Alshabeb s’est penché 
sur l’utilisation du mannitol par rapport à une solution saline 
hypertonique. 

Webinaire de la Section de prise en charge de 
la douleur chronique de la SCA – Résultats de la 
neuromodulation pour des maladies caractérisées 
par la douleur chronique
La Section de prise en charge de la douleur chronique a 
organisé un webinaire sur la neuromodulation le 27 septembre 
2023. Le webinaire a fait la promotion de l’avancement de la 
neuromodulation dans le traitement de la douleur chronique et 
joue un rôle de premier plan dans l’utilisation responsable et 
sûre des thérapies de neuromodulation.

SARP – Éviter, évaluer et prendre en charge des 
lésions des nerfs périphériques à la suite d’un bloc 
nerveux périphérique – 5 octobre 2023
Le Dr Kwesi Kwofie a dirigé une séance d’apprentissage axé 
sur la résolution de problème qui portait sur les lésions du 
nerf périphérique et les blocs nerveux.

La Société canadienne des anesthésiologistes : 
Retour sur 80 ans d’existence - 12 octobre 2023
En octobre, le Comité des archives et artéfacts, dirigé par 
le Dr Wong, s’est penché sur l’histoire de la SCA, en partie 
parce que la SCA célébrait son 80e anniversaire.

La Société canadienne des anesthésiologistes a conclu une année bien remplie avec un calendrier d’activités riche en action 
à l’automne. Nous avons été très heureux de voir beaucoup de membres de la SCA profiter de ces webinaires formidables. 
Tous les enregistrements vidéo se trouvent sur le Portail des membres de la SCA. 

RÉCAPITULATIF DES ACTIVITÉS AUTOMNALES DE LA SCA
– LA FIN PALPITANTE D’UNE ANNÉE CHARGÉE

...suite á la page 11

https://www.cas.ca/en/education-accreditation/events-archive
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/events-archive
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/chronic-pain-webinar
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/the-canadian-anesthesiologists-society-looking-back-on-80-years
https://secure.cas.ca/access/login.html
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Webinaire de la Section médecine périopératoire 
de la SCA – Rôle de l’échocardiographie 
transœsophagienne en réanimation - 24 octobre 2023
Le 24 octobre 2023, la Section de médecine périopératoire 
a dirigé un webinaire traitant du rôle de l’échocardiographie 
transœsophagienne (TEE) en réanimation. Tout au long de 
la séance, le présentateur a mis en relief l’importance de la 
TEE en réanimation à titre de forme innovante d’échographie 
au point de soins, ce qui est particulièrement pertinent en 
période périopératoire.  

Définition cérébrale du décès et des critères pour 
sa détermination au Canada - 15 novembre 2023
En novembre, le Journal canadien d’anesthésie a discuté 
d’un numéro spécial intitulé « Une définition cérébrale du 
décès et des critères pour sa détermination après l’arrêt de 
la circulation ou de la fonction neurologique au Canada : 
des lignes directrices de pratique clinique 2023 »

SARP – Le redoutable problème des voies 
aériennes difficiles à l’extérieur de la salle 
d’opération - 20 novembre 2023
La dernière activité du calendrier de la SCA était une séance 
d’apprentissage axé sur la résolution de problème portant 
sur les points de décision de la prise en charge des voies 
aériennes difficiles à l’extérieur de la salle d’opération, une 
situation associée à une morbidité considérable.

...suite de la page 10

Quatrième table ronde virtuelle nationale en 
neuroanesthésie de la SCA - 8 novembre 2023
La Section de neuroanesthésie de la SCA a organisé sa 
dernière table ronde virtuelle nationale de l’année en 
novembre. La Dre Amy Mitchell a discuté de considérations 
d’ordre périopératoire pour un patient atteint de la maladie 
de Moyamoya, tandis que le Dr Kieran Nunn s’est penché 
sur la gestion de la pression artérielle périopératoire dans 
un cas de thrombectomie à la suite d’un AVC

https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/perioperative-webinar
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/brain-based-definition-and-determination-of-death-in-canada
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/events-archive
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/events-archive
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LE JCA À L’AVANT-GARDE – ARTICLE SUR LE SÉMAGLUTIDE
– DEVRIONS-NOUS NOUS INQUIÉTER DE 
L’UTILISATION PÉRIOPÉRATOIRE DES 
AGONISTES DU GLP-1?

Par Dr Philip Jones, Rédacteur en chef adjoint du JCA

Le numéro d’août 2023 du Journal portait sur l’échographie 
gastrique. Dans ce numéro, un éditorial [link] mettait en 
lumière les risques éventuels des agonistes des récepteurs 
du GLP-1 (glucagon-like peptide-1). Ces médicaments 
sont utilisés pour améliorer le contrôle glycémique chez 
les personnes atteintes de diabète de type  2 et pour la 
perte de poids. Bon nombre de ces médicaments ont une 
longue demi-vie (p.  ex., le sémaglutide, dont la demi-vie 
est d’environ une semaine). Les agonistes des récepteurs 
du GLP-1 ont connu une croissance impressionnante en 
Amérique du Nord. Ils occupent une place importante dans 
la culture populaire; de nombreuses personnes influentes 
prennent un agoniste du GLP-1 et en parlent dans des 
publications sur Tik Tok, X, Instagram ou Facebook.

Du point de vue de la santé de la population, les agonistes 
des récepteurs du GLP-1 semblent être des médicaments qui 
peuvent avoir un effet positif énorme, en particulier compte 
tenu des problèmes d’obésité et de diabète de type 2 dans 
notre société. Cependant, de nouvelles données indiquent 
que l’utilisation périopératoire des agonistes des récepteurs du 
GLP-1 peut poser des problèmes de sécurité, notamment en 
raison d’une incidence potentiellement accrue de régurgitation 
du contenu gastrique et d’aspiration pulmonaire. En mars 
2023, le JCA a publié la première description d’aspiration du 
contenu gastrique chez un patient prenant du sémaglutide 
pour la perte de poids (malgré 18 heures de jeûne approprié). 
En juin 2023, une autre étude de cas a été publiée dans le 
Journal à propos d’une patiente (non diabétique et non 
obèse, qui avait observé une période de jeûne de 20 heures 
pour les solides et de 8 heures pour les liquides) devant subir 
une anesthésie générale pour une chirurgie mammaire non 
urgente. Cette patiente a régurgité une grande quantité de 
contenu gastrique, mais heureusement ne l’a pas aspiré.

À l’exception de cette étude de cas, il existe une quantité 
limitée de renseignements provenant d’études antérieures 
de patients subissant une endoscopie des voies digestives 
supérieures. Ces études, bien que limitées par des échantillons 
de petite taille, ont montré que le contenu gastrique résiduel 
était 4 à 10 fois plus important chez les patients prenant des 
agonistes du GLP-1 que chez les personnes ne prenant pas ces 
médicaments.

Où en sommes-nous aujourd’hui? Les études de cas et les 
études observationnelles rétrospectives ont une capacité 
limitée à orienter directement les soins cliniques. Il est 
possible qu’il ne s’agisse que d’associations frauduleuses 
et qu’il n’y ait pas de risque accru d’aspiration avec les 
agonistes des récepteurs du GLP-1. Néanmoins, jusqu’à ce 
que nous disposions d’autres données, si les cliniciens jugent 
souhaitable de suspendre l’utilisation de ces médicaments 
en période périopératoire, ils doivent s’appuyer sur leurs 
connaissances de la pharmacocinétique pour déterminer la 
durée pendant laquelle un patient doit arrêter de prendre 
ces médicaments. Par exemple, afin d’éliminer 88  % du 
sémaglutide, il faudra suspendre son utilisation pendant 
trois semaines (trois demi-vies). De nombreux groupes ont 
fourni des considérations pour la gestion périopératoire des 
agonistes du GLP-1, mais en raison de la base très limitée de 
données probantes, les considérations ne sont pas encore 
congruentes. Cela s’améliorera avec le temps, au fur et à 
mesure que la base de données probantes s’étoffera. D’ici 
là, la prudence est de mise afin d’éviter les conséquences 
potentiellement catastrophiques de l’aspiration. Cela peut 
nécessiter l’utilisation de précautions gastriques complètes 
qui n’auraient pas été utilisées autrement. Il faut discuter de 
tous les risques de façon ouverte et transparente avec les 
patients, y compris la base très limitée de données probantes 
qui existe actuellement pour orienter nos soins cliniques. Nous 
encourageons les lecteurs du Bulletin de la SCA à lire l’éditorial 
du JCA et d’autres articles sur le sujet.

En savoir plus

https://link.springer.com/journal/12630/volumes-and-issues/70-8
https://www.cas.ca/en/about-cas/sections/residents 
https://www.cas.ca/en/about-cas/sections/residents 


13 SOCIÉTÉ CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES

Amis et collègues,  
Depuis que je suis devenu président du CQSP, nous avons 
tous fait face à de grands défis et à un milieu en constante 
évolution. Nous vivons d’importances restrictions en matière 
de ressources à une époque où la résilience est faible. Pourtant, 
nos collègues continuent de mener à bien d’importants projets 
locaux d’amélioration de la qualité qui passent inaperçus. Je 
suis parfaitement conscient qu’il m’est facile d’effectuer me 
propres efforts d’amélioration de la qualité lorsque je suis si 
merveilleusement soutenu par mes collègues du SickKids et 
amplement récompensé par des publications, des invitations 
à présenter notre travail et la merveilleuse possibilité qui m’a 
été donnée en 2020-2021 de présider ce comité. Je reste 
conscient que de nombreux membres de notre profession 
mènent des projets de grande qualité, réussis et percutants, 
qui profitent considérablement à leurs patients, mais qu’ils 
n’ont que peu ou pas de reconnaissance (et qu’ils ne cherchent 
probablement même pas à l’obtenir). Il est également possible 
que nos collègues n’aient pas le temps ou les ressources 
nécessaires pour se rendre à des congrès, présenter des 
affiches et des résumés, rédiger de longs manuscrits, etc. Je 
me souviens également des mots suivants, publiés dans le 
numéro d’hiver 2021 du bulletin Info Anesthésie de la SCA 
pour me présenter dans mon rôle actuel : 

« Concernant mes aspirations personnelles pour le Comité 
sur la qualité et la sécurité des patients, au cours des trois 
prochaines années, j’aimerais que l’amélioration de la qualité 
(AQ) soit élevée au rang de plateforme nationale au moyen 
de laquelle il serait possible de pratiquer, d’enseigner 
et de discuter de l’AQ au sein du plus grand nombre de 
départements et groupes cliniques qu’il est possible de 
rejoindre à partir de maintenant jusqu’en 2024. » 

Je suis très fier de mes collègues du comité, du dévouement 
dont ils ont fait preuve lors de nos réunions, du contenu qu’ils 
ont fourni et présenté lors du ou des congrès annuels et, 
peut-être plus que tout, de leur enthousiasme pour ce que 
nous pouvons faire à l’avenir. Au nom du CQSP, nous avons 
l’intention de créer et de lancer une plateforme à partir de 
laquelle notre comité et notre Société peuvent mettre en 
évidence et partager des efforts d’amélioration de la qualité 
dans le domaine de l’anesthésiologie au Canada.

Dans le cadre de l’effort collectif du CQSP de la SCA, nous 
vous demandons de nous envoyer votre travail d’amélioration 
de la qualité afin que nous puissions le présenter à tous. Bien 
sûr, il y a quelques règles de base à expliquer, mais il n’y en a 
pas beaucoup :

1.	 Qui peut transmettre un travail? Tout le monde : Experts-
conseils, résidents, boursiers. Nous préférons que les 
soumissions comportent au moins un nom de participant 
local, mais nous sommes prêts à envisager des exceptions 
sur une base ad hoc.

2.	 Que devrais-je présenter? Excellente question! Merci 
de l’avoir posée. Si vous faites partie d’une vaste équipe 
consacrée à l’amélioration de la qualité et que votre projet 

sera vraisemblablement soumis à des fins de publication 
ou présenté à l’occasion de congrès, alors vous n’avez 
peut-être pas besoin de ce forum autant que des collègues 
disposant de moins de ressources, c’est-à-dire des 
collègues qui effectuent ce travail en solitaire sur le bord 
d’un bureau qu’ils partagent avec trois autres personnes. 
En cas de doute, communiquez avec nous et nous vous 
aiderons à prendre une décision. 

3.	 Me demandez-vous de rédiger un article? Pas du tout! 
Dans le bulletin de ce mois-ci, nous incluons un exemple de 
petit projet réalisé par un de mes propres collègues (il est 
vrai dans un grand établissement), qui illustre parfaitement 
le fait « qu’il fallait le faire, mais ce n’est pas comme si je 
vais le publier ». Il s’agit d’un modèle de la manière dont 
nous aimerions examiner et présenter votre travail.

4.	 J’ai regardé votre exemple, mais je n’ai pas le logiciel 
pour faire cela. Pas de problème, nous pouvons désigner 
un membre du comité qui vous aidera ou vous servira de 
coach ou de mentor durant cette partie du processus.

5.	 À quoi donc ressemblerait une soumission? Il doit 
s’agir d’un document PDF qui ressemble à l’exemple 
que nous présentons aujourd’hui, ou d’un document 
Word [1 à 2 pages] qui décrit le problème, la raison pour 
laquelle vous l’avez abordé, la manière dont vous l’avez 
abordé et la façon dont les choses se sont déroulées à 
la fin. Nous vous demandons également de fournir une 
adresse courriel de contact afin que d’autres puissent 
communiquer avec vous pour discuter de votre travail 
plus en détail s’ils le souhaitent.

6.	 Veuillez ne pas soumettre de projets déjà publiés. 
7.	 Qui décide « d’accepter ou non une soumission »? Il ne 

s’agit pas d’un journal, mais d’un appel ouvert. Si nous 
sommes submergés de propositions, nous devrons 
évidemment faire preuve de discernement, mais notre 
intention est de lancer une conversation, de créer un 
réseau, de permettre aux gens de savoir qui fait quoi et 
où, donc, plus on est de fous, plus on rit.

Je suis impatient d’avoir de vos nouvelles. Pour de plus amples 
renseignements ou pour nous envoyer vos soumissions, veuillez 
nous faire parvenir un courriel à l’adresse anesthesia@cas.ca.

Dr Conor Mc Donnell
Président, Comité sur la qualité et la sécurité des patients

BULLETIN DU COMITÉ SUR LA QUALITÉ ET LA 
SÉCURITÉ DES PATIENTS

https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Anesthesia-News/French/CASnewsletterWinterFR2021.pdf
mailto:anesthesia%40cas.ca?subject=
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PIV Injuries in OR

Yes, there have been many events reported in our hospital. We also, sought input on email listserv from other 

departments and hospitals re concerns, work carried out to date, local guidelines if any existed. We received 

confirmation this is a concern across multiple sites. We also received many helpful comments and insights

We analyzed 12-15 local events and added these to benchmarking data to identify 7 common factors ...  
a. Extremes of size (prems, neonates, high BMI)

b. Di�culty securing access (> 3 attempts)

c. Likely need for rapid fluid/blood infusion

d. Pre-existing cannulas with long dwell time

e. Prolonged surgery

f. IV sites not visible (drapes, surgical tables, personnel, etc)

g. Type of infusate (e.g. Calcium, High K)

What is a serious PIV injur y?
Fasciotomy required
Skin graft or tissue transfer at any time after extravasation event
No palpable distal pulse on initial assessment (exclude chronic low blood flow conditions) 
Full thickness skin loss
Deep partial thickness burns that extend deeply into the second layer of skin and can quickly evolve into a full 
thickness (or third degree) burn. Symptoms include: Red and white skin that does not blanch readily; Bloody blisters 

are present

Is this a real concern?

Can we predict who is at risk?

...suite á la page 15
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1. Notify parents of at risk patients regarding the possibility of interstitial IV as part of the consent process.

2. Identify ideal PIV Cannula size for di�erent patient populations

3. Consider clear drapes wherever possible, especially consider:

 [a] laparotomies in neonates and infants

 [b]  where possible, use clear drapes over at risk limbs when clear drapes cannot be  used   

        over surgical site, e.g. craniotomy, limb surgery, etc.

4. Avoid tucking in of limbs to provide better access for PIV inspection

[a] Minimize wrapping limbs in all patients

[b] Use arm-boards rather than tucking for larger patients where possible

5. Institute hourly visual PIV inspection for cases lasting longer than two hours

[a] Shared responsibility between anesthesia and nursing

[b] Anesthesiologists document IV checks on anesthetic record

6. Recognize that despite the above recommendations, there will be circumstances e.g. need for rapid transfusion using 

blood pumps where PIV infiltration may not be preventable. 

7. All interstitial IV’s (both pre-existing IV’s and those inserted in the OR) must be reported via the Safety Reporting System.

8. In the event that an IV becomes interstitial intra-operatively, the division of plastic surgery will be consulted using the 

hospital wide guidelines regarding PIV injuries.

9. This topic should be covered during the semi-annual orientation for all residents and fellows.

*Zero incidence of SEVERE IV extravasation in last three years

**Identify methods (e.g. Ultrasound) to enable/confirm placement of at risk IV’s

**Hourly EHR-alerts to check at-risk IV

**Consider use of new Interstitial IV detection devices in high risk patients if / when these become available

Can we prevent injuries, or at least detect them early 
enough to avoid harm?

The presence of 3 or more risk factor (A-G above) prompts team discussion pre-incision regarding risk of interstitial IV during surgery and need for access to 
the site in order to perform hourly visual checks. Action Items 1-9 include...

Follow-up  &  Future Directions**

For more information: mark.levine@sickkids.ca

...suite de la page 14
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CHRONIQUE HISTORIQUE SUR L’ANESTHÉSIE – 
EXPLORER LES ARCHIVES DE LA SCA

Par Dr Michael Wong

« Que faire avec les vieilles pièces d’équipement d’anesthésie? 
Réponse courte  : ne les jetez pas et trouvez-leur un foyer 
approprié... Ces articles méritent d’être vus plutôt que d’être 
cachés dans un entrepôt. » David Shephard, 2003

[Note de l’auteur : ne nous faites pas parvenir de l’équipement 
ancien d’anesthésie]

Depuis sa création, la SCA a conservé des archives de la 
correspondance de la société et des reliques historiques, un 
objectif mentionné dans ses premiers règlements administratifs. 
David Shephard, l’historiographe bien connu de la SCA et 
auteur de l’histoire définitive de la Société, Watching Closely 
Those Who Sleep, a insisté sur la préservation de l’histoire de 
l’anesthésie au Canada et a encouragé les membres à conserver 
de l’équipement désuet qui aurait autrement fini à la poubelle.  

À l’international, certaines sociétés d’anesthésie possèdent 
des collections permanentes destinées à des expositions 
publiques et à l’éducation, par exemple l’American Society 
of Anesthesiology (Bibliothèque-musée Wood), l’Australian 
Society of Anaesthetists (Musée Harry Daly), l’Australian 
and New Zealand College of Anaesthetists (Musée Geoffrey 
Kaye d’histoire de l’anesthésie), l’Association of Anaesthetists 
(Centre patrimonial de l’anesthésie) et la Société japonaise des 
anesthésiologistes (Musée japonais de l’anesthésiologie). Au 
Canada toutefois, nous n’avons pas un tel musée. La transition 
du siège social de la SCA de son emplacement physique situé 
au 1, avenue Eglinton à un bureau virtuel durant la pandémie a 
contribué à diminuer la possibilité d’établir un tel musée.

Alors, que deviennent les objets historiques de la SCA? 
À la suite de consultations avec Felicity Pope, archiviste 
professionnelle, certains artéfacts ont été transférés au Musée 
des sciences et de la technologie du Canada à Ottawa ou au 
Musée des soins de santé à Kingston, où ils sont conservés 
de façon professionnelle depuis les dix dernières années. Les 
autres articles sont maintenant entreposés, et bon nombre 
ont été catalogués par l’archiviste Stephanie Zaslov avant que 
nous quittions nos anciens locaux. En outre, plusieurs dizaines 
de boîtes contenant des documents d’archives de la SCA non 
triés attendent d’être inventoriées ultérieurement. 

Maintenant, à la demande générale, notre catalogue sera 
accessible sur le site Web de la SCA à la section Histoire > 
Ressources d’archives pour que tous puissent le consulter. 
Certains articles de notre collection sont présentés ici.

Appareil d’analgésie 
au trichloréthylène 
Emotril

Adaptateurs de 
masque assortis

Débitmètre de 
cyclopropane

Insigne présidentiel 
de Harold Griffith, 
de la Fédération 
mondiale des 
associations 
d’anesthésiologistes. 
« ANAESTHESIA 
DEORUM ARS »
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Annonces
Suivez-nous dans les médias sociaux pour des mises à 
jour et des aperçus intéressants d’antan!

Twitter (@CAS_History)   •   Instagram (cas_history)
Si vous avez des suggestions de futurs sujets pour la 
chronique historique, veuillez écrire à l’adresse history@cas.ca 16

https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/watching-closely-those-who-sleep.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/History/watching-closely-those-who-sleep.pdf
https://www.cas.ca/en/about-cas/history/archival-resources
https://www.cas.ca/en/about-cas/history/archival-resources
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/chronic-pain-webinar
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/chronic-pain-webinar
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/chronic-pain-webinar
https://www.cas.ca/en/education-accreditation/upcoming-events/chronic-pain-webinar
mailto:history%40cas.ca?subject=
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FONDATION D'ÉDUCATION INTERNATIONALE DE LA SOCIÉTÉ 
CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES (FÉI SCA) –
MISE À JOUR HIVERNALE

Chers collègues de la SCA,
Saviez-vous que notre programme partenaire à l’Hôpital 
Black Lion en Éthiopie accepte maintenant 30 résidents 
par année dans son programme de résidence? Vous 
pouvez imaginer les défis auxquels fait face le nombre 
limité de membres du corps professoral pour offrir une 
éducation de qualité. La FÉI SCA représente VOTRE 
capacité, en tant qu’anesthésiologistes canadiens 
hautement qualifiés, à partager vos connaissances et 
votre expérience avec nos collègues des régions aux 
ressources limitées. Depuis la pandémie, la FÉI SCA 
intensifie tous ses programmes partenaires au Rwanda, 
au Guyana et deux programmes en Éthiope. N’hésitez 
pas à consulter notre site à l’adresse www.casief.ca et 
à nous faire savoir si vous souhaitez devenir éducateur 
bénévole – nous serions ravis de vous parler des 
possibilités qui s’offrent à vous.

Congrès 2024 de la SCA à Victoria
Nous sommes ravis de préparer les activités de la 
FÉI SCA à Victoria! Notre symposium annuel mettra 
en vedette des présentations fascinantes du Canada 
et de l’étranger sur l’épuisement professionnel des 
médecins, donnant ainsi à cet important sujet un 
point de vue mondial. De plus, pour la première fois, 
la FÉI SCA s’associe à notre fondation sœur, la FCRA, 
pour organiser une soirée conjointe de financement 
avec nourriture, consommations, discussions et 
divertissement. Cette soirée à ne pas manquer aura 
lieu au Marché public de Victoria le vendredi 7 juin! 
D’autres détails suivront.

Merci aux donateurs!
La FÉI SCA désire remercier tous ses donateurs 
ponctuels, annuels et mensuels; sans votre générosité, 
nous ne pourrions réaliser nos importants programmes 
(voir la liste à la page suivante). Êtes-vous donateur 
mensuel?  Si vous n’êtes pas inscrit, songez à le faire – 
les dons mensuels permettent d’assurer la cohérence 
et la prévisibilité de nos partenariats visant à former 

de nouveaux anesthésiologistes dans les régions du 
monde qui ont le plus besoin d’aide.

Formidable outil pédagogique à vendre!
Les programmes d’anesthésiologie du Canada se font 
offrir la chance d’être les premiers à acheter une paire 
de lunettes de réalité virtuelle offertes par le groupe 
Drager. Ils ont inclus à leur don un abonnement à 
leur impressionnant programme de formation en 
anesthésie en réalité virtuelle; les lunettes peuvent 
aussi être utilisées avec n’importe quelle plateforme de 
jeu. Elles constituent un outil pédagogique idéal pour 
les programmes de résidence en anesthésiologie et 
la simulation. Écrivez à l’adresse info@casief.ca pour 
obtenir de plus amples renseignements.

S’il vous plaît, soutenez la FÉI SCA, qui constitue la 
contribution faite par la communauté canadienne de 
l’anesthésiologie à la formation en anesthésie dans 
des régions moins fortunées du globe. Vous souhaitez 
faire du bénévolat dans l’un de nos programmes 
partenaires en Éthiopie, au Rwanda et au Guyana?  
Faites de 2024 votre année pour un premier voyage 
ou un voyage renouvelé; nos bénévoles trouvent toujours 
leurs expériences satisfaisantes et inoubliables! Pour 
de plus amples renseignements, veuillez écrire à 
l’adresse info@casief.ca. Si vous n’avez pas vu nos 
vidéos à propos des partenariats de la FÉI SCA, visitez 
notre chaîne YouTube et suivez-nous sur Twitter, 
Facebook et Linkedin. 

Merci de votre appui!

Joel Parlow, 
Président de la FÉI SCA

http://www.casief.ca
https://carf-cas.ca/
https://www.draeger.com/en-us_ca/Hospital/Clinical-Education
https://www.draeger.com/en-us_ca/Hospital/Clinical-Education
mailto:info%40casief.ca?subject=
mailto:info%40casief.ca?subject=
https://www.youtube.com/@casief/videos
https://twitter.com/CAS_IEF
https://www.facebook.com/anesthesiaoverseas/
https://www.linkedin.com/company/casief-canadian-anessthesiologists-society-international-education-foundation/?originalSubdomain=ca
https://www.facebook.com/anesthesiaoverseas/
https://www.linkedin.com/company/casief-canadian-anessthesiologists-society-international-education-foundation/?originalSubdomain=ca
https://www.youtube.com/@casief/videos
https://www.youtube.com/@casief/videos
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2023 DONORS / DONATEURS
(January 1 - September 30, 2023)

Monthly donors are depicted in colour and their anticipated 
donations are estimated for the entire year

Leaders

($500 - $999)
(500 $ - 999 $)

Jim Beckstead 
Brigette Crepeau 
Alayne Farries
Elise Gignac
Claudia Gomez
Yuqi Gu
Lynn Hansen 
Gregory Klar 
Desmond Lam 
Christine Lamontagne 
Patricia Livingston 
Stuart McCluskey 
Daniel McIsaac 
Donna Nicholson 
Fran & Graham 
O'Heare/Mutch 
Roland Orfaly
Daniel Power
Wesley Rajaleelan 
Purnima Rao
Stacy Ridi
Sonia Sampson 
Shane Sheppard 
Amanda Smitheram 
Timothy Sveinbjornson 
Anna Toptchieva 
Kristine Urmson 
Doreen Yee

Supporters
Supporteurs
($250 - 499)
(250 $ - 499 $)

Kevin Armstrong Sylvie 
Aucoin 
Colin Bands 
Cindos Barakat 
Sukjeewan Basran 
Darcy Bishop 
David Boyle
Jessica Burjorjee Chris 
Christodoulou

Patrons 
Protecteurs 
($1,000+)
(1 000 $+)

Simon Ash 
Jonathan Bailey 
Julian Barnbrook 
Dylan Bould 
Gregory Bryson 
Fiona Campbell 
Francesco Carli 
Robert Chen 
Janice Chisholm 
Kaitlin Duncan 
Douglas DuVal 
Angela Enright 
Catherine Gallant 
Ronald George 
Christine Goossen 
J Hamstra 
Melanie Jaeger 
Brent Kennedy 
James Kim
Brian Knight 
Pradeep Kulkarni 
Hilary MacCormick 
Gregory Manning 
Jason McVicar 
Thomas Mutter  
Justine O'Shea
Joel Parlow
Amélie Pelland 
LP Poulin 
Saifudin Rashiq 
Nikhil Rastogi 
Gregory Silverman  
Patrick Sullivan 
Martin van der Vyver 
Jennifer Vergel de 
Dios
Dorothy Woodhouse 
Lauren Zolpys  

Michelle Clunie 
Jane Colish 
Daniel Cordovani 
John Dolman 
Mark Farrell 
Koto Furue 
Sylvain Gagné 
David Goldstein 
Allison Gray 
Darren Holland 
Patricia Johnson 
Michele Jomphe 
Keyvan Karkouti 
Laila Karwa 
Jennifer Landry 
Winnifred Lloyd-
Smith
Alison Macarthur 
Conor Mc Donnell 
John McAlpine 
William McKay 
Richard Merchant 
Trina Montemurro 
John Murdoch 
Eding Mvilongo 
Angela Northey 
Elizabeth Oliver-
Malone
Steve Patterson 
Jennifer Plester 
Lynne Pugsley 
Mateen Raazi 
Desigen Reddy 
Rachel Rooney 
Sabir Saeed 
Frank Shiffman 
Allistair Smith
Jame (Jamie) Taylor
Calvin Thompson 
Michael Vargo 
David Watton 
Paul Westacott 
Logan Wiwchar 
Anne Katling Wong 
Mahmood Zaki

Friends
Amis
(Up to $249)
(jusqu’à 249 $)

Ahmed Abbas 
Mohammed Alsaleh 
Garrett Barry 
Michael Bautista 
Hayley Beisel 
Marilyn Bercovich 
Adam R Blais
Helena Bleeker 
Chilombo Bould 
Christopher Brown 
Michael Cummings 
M. Joanne Douglas 
Jennifer Flemming 
Alana Flexman 
Adrian Gelb 
Marianne Graham 
Mika Hamilton
Henri Joncas
Paula King
Mandy Lam
Stephan Langevin 
Kenneth LeDez 
Olivier Mailloux 
Francois Michaud 
Elizabeth Miller 
Jacobo Moreno Garijo 
Jorge Antonio Rocha 
Mota
Hanna Nguyen 
Curtis Nickel
Marie-Claude Paradis 
Lindsey Patterson 
John Petrasek
Anita Rao
Derek Roberts 
Mary-claire Simmonds 
Summer Syed
Roger H. Tiede 
Clinton Wong 
Rajalaxmi Wong
Eric You-Ten
Naeem Zubair

GOLD MONTHLY SUPPORTERS 
($100+)

SILVER MONTHLY SUPPORTERS 
($50-99)

BRONZE MONTHLY 
SUPPORTERS (<$50)

Thank you for your 
ongoing support!
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LA FONDATION CANADIENNE DE RECHERCHE EN ANESTHÉSIE (FRCA) 
– MISE À JOUR HIVERNALE

La FCRA est heureuse d’annoncer qu’elle allouera un montant 
de 245 000 $ destiné aux subventions de recherche en 2024. En 
outre, nous avons une fois de plus fait équipe avec les sections 
de la SCA pour offrir 300 000 $ pour la recherche en anesthésie, 
et nous voulons en faire beaucoup plus.    

La période des mises en candidature est maintenant 
commencée, et la date d’échéance pour les mises en 
candidature est le 7 janvier 2024. Toutes les candidatures 

seront évaluées par le Comité consultatif de recherche, 
présidé par le Dr Philip Jones.

Même si nous avons de quoi être fiers, la FCRA aimerait en 
faire beaucoup plus. La recherche est un aspect fondamental 
de la profession et un élément clé de notre développement. 
Donnez généreusement à la FCRA. Si vous désirez vous investir 
davantage ou si vous connaissez une personne intéressée, 
communiquez avec moi à l’adresse stuart.mccluskey@uhn.ca. 
Nous recherchons activement des administrateurs issus de 
l’industrie et du grand public. Nous avons également besoin 
d’une vice-présidente ou d’un vice-président de la FCRA pour 
nous aider à poursuivre nos activités à l’avenir.

Au cours de la prochaine année, nous remettrons à l’ordre du 
jour l’initiative Change4CARF Version 2.0, puisque la première 
initiative a été sauvagement attaquée par la pandémie de 
COVID-19. Soyez à l’affût des demandes de financement, et 
sachez que votre soutien aidera une jeune chercheuse ou un 
jeune chercheur à réaliser des changements.

Au Conrès annuel de la SCA de l’an prochain à Victoria, 
nous animerons, en collaboration avec la FÉI SCA, une activité 

de bienvenue au Marché public de Victoria. L’événement 
comprendra un impressionnant encan silencieux au cours 
duquel vous pourriez être en mesure d’acheter une plage 
horaire dans une résidence de trois chambres à coucher au 
bord d’un lac dans la région de Muskoka ou dans un chalet en 
bois rond de cinq chambres situé à cinq minutes de marche 
de Whistler. Toutes les recettes serviront à soutenir la FCRA et 
la FÉI SCA. L’encan sera présenté en ligne et si vous avez des 
articles que vous aimeriez offrir pour l’encan silencieux, veuillez 
nous écrire pour nous informer des détails.  

Réservez la date et le lieu  : vendredi 7 juin 2024 au 
Marché public de Victoria, Victoria (C.-B.)  

Donnez généreusement en appui à notre future profession.

Stuart McCluskey, MD, PhD 
Président de la FCRA

Doreen Yee, MD  
Présidente sortante

Bourse de carrière en recherche	 Bourse de carrière de recherche de la SCA dans le domaine de l’anesthésie x2 	 $120,000.00

Subventions de fonctionnement 	 Bourse de recherche de la Société canadienne des anesthésiologistes	 $30,000.00 pour nouveaux chercheurs

Subventions de fonctionnement	 Bourse de recherche Dr-James-Beckstead	 $20,000.00 
pour nouveaux chercheurs

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche Dr R-A-Gordon 	 $30,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche de la Section ambulatoire	 $10,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche de la Section éducation et simulation en anesthésie	 $10,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche de la Section d’anesthésie obstétricale	 $10,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche de la Section d’anesthésie obstétricale	 $20,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche Su Ganapathy en anesthésie régionale	 $10,000.00

Bourses de fonctionnement ouvertes	 Bourse de recherche Dr-Earl-Wynands de la Section CVT  	 $30,000.00

Bourse de recherche pour résidents	 Bourse de recherche pour les résidents de la SCA - Anesthésiologistes de l’Ontario	 $10,000.00

Total  $300,000.00

mailto:stuart.mccluskey%40uhn.ca?subject=
https://www.cas.ca/fr/congres-annuel/congres-annuel-de-la-sca-2021-fr
https://casief.ca/
https://carf-cas.ca/
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S I N C E  1 9 8 5 ,  C A R F  H A S  F U N D E D  
2 7 6  R E S E A R C H  A W A R D S ?

P L E A S E  G I V E  T O  C A R F  
T O D A Y  A N D  H E L P  U S  
C O N T I N U E  T O  B E  T H E
L E A D E R S  O F  A N E S T H E S I A  
R E S E A R C H  I N  C A N A D A !  

S C A N  T H E  Q R  C O D E
B E L O W  T O  M A K E  A N  
O N L I N E  D O N A T I O N  
A N D  R E C E I V E  Y O U R  
T A X  R E C E I P T  
I N S T A N T L Y !

D I D  Y O U  K N O W . . .

20



21 SOCIÉTÉ CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES

RAPPORT DES RÉSIDENTS

Alors que l’année  2023 se termine, nous sommes 
emballés des événements à venir en 2024 et par la suite! 
Nous travaillons à la planification du programme destiné 
aux résidents pour le Congrès annuel 2024 de la SCA, 
qui aura lieu à Victoria (C.-B.) en juin 2024. Nous nous 
assurerons d’offrir des séances pour les résidents à toutes 
les étapes de leur carrière. Un autre projet que nous 
espérons ramener au prochain congrès : les très attendues 
Olympiades des résidents en simulation, qui ont eu lieu 
pour la dernière fois avant la pandémie. Veuillez réserver 
votre vendredi 7 juin 2024 si vous souhaitez participer. 
Restez à l’affût pour d’autres détails. 

Nous sommes également ravis de 
présenter les membres de la direction 
de la Section des résidents de la SCA 
pour 2023-2024! 

Présidente: Dre April Liu

Vice-présidente: Dre Jessie Liu

Agent du bien-être: Dr Shane Leyen

Responsable des communications: Dr Rex Park

Représentant - participation des résidents:  
Dre Kristin Ko

Olympiades des résidents en simulation:  
Dr Allan Meldrum 

Olympiades des résidents en simulation:  
Dre Claire Moura

Représentant - conseil d’administration:  
Dre Melissa Liu

Comme toujours, n’hésitez pas à communiquer avec nous 
si nous pouvons vous aider de n’importe quelle façon ou 
si vous avez des idées à nous proposer. Vous pouvez nous 
joindre à l’adresse casresidents@gmail.com. La Section 
des résidents de la SCA est également sur Twitter (@
CASresidents) et Facebook. 

La SCA est heureuse de pouvoir vous aider en vous 
offrant l’adhésion gratuite durant vos études. Nous vous 
souhaitons bonne chance alors que vous poursuivez votre 
résidence!

Dre April Liu,  
Résidente de troisième année (PGY-3) en anesthésie, 
Université McMaster, Présidente, Section des 
résidents 

visitez le site des résidents

https://www.cas.ca/annual-meeting
mailto:casresidents%40gmail.com?subject=
https://www.twitter.com/casresidents
http://www.facebook.com/CASResidents
https://www.cas.ca/residents
https://www.cas.ca/en/about-cas/sections/residents 


22VOLUME 38, NUMÉRO 4  •  DÉCEMBRE 2023

Je suis réellement privilégié et honoré d’être le président de 
la Section ambulatoire de la SCA, fort de l’héritage de nos 
efforts passés et du succès récent de nos séances de l’année 
précédente. Les commentaires positifs que nous avons reçus 
témoignent grandement du dévouement et de l’enthousiasme 
de nos membres, et je suis ravi de vous faire part de certaines 
mises à jour emballantes pour la prochaine année.    

1.	 Nouvelles nominations à des postes de direction : 
	 - Dre Natalie Clavel, vice-présidente. 
La Dre Clavel jouit d’une grande expérience dans le domaine 
de l’anesthésie ambulatoire, et se concentre sur les soins axés 
sur les patients. Ses approches innovantes et son engagement 
envers l’éducation en font un ajout précieux à notre équipe de 
direction. 

	 - Dr Mahesh Nagappa – président sortant.  
Les contributions passées du Dr Nagappa ont façonné notre 
section de façon significative, et nous le remercions de sa 
participation continue. En tant que président sortant, il 
fournira des conseils utiles et une continuité pour nous guider 
vers notre réussite future.

2. Bourse de recherche de la Section ambulatoire de la SCA : 
	 - Domaines de recherche : 
La bourse soutient des projets de recherche dans différents 
domaines de l’anesthésie ambulatoire, notamment la prise en 
charge périopératoire, les résultats axés sur les patients et les 
technologies innovantes. Votre recherche a le potentiel de 
contribuer de façon significative à l’évolution de notre domaine 
et d’améliorer les résultats pour les patients.  

	 - Processus de candidature : 
Visitez le lien fourni pour avoir des renseignements détaillés sur 
l’admissibilité, les exigences liées à la candidature et les dates 
limites. Nous encourageons les membres à participer activement 
et à contribuer à la croissance de la recherche en anesthésie 
ambulatoire.

3. Invitation au Congrès de la SCA à Victoria (C.-B.) 
	 - Séances intéressantes : 
Vous pouvez vous attendre à des séances interactives mettant 
en vedette des conférenciers de renom, des discussions de 
cas et les plus récentes avancés en anesthésie ambulatoire. 
Votre participation sera essentielle pour rendre ces séances 
réellement enrichissantes.  

	 - Possibilités de réseautage : 
Joignez-vous à vos collègues membres pour des événements 
de réseautage où vous pouvez interagir avec des pairs, 
partager des expériences et créer des liens professionnels. 
Le Congrès de la SCA à Victoria constitue une excellente 
plateforme pour élargir votre réseau professionnel. 

 

4.	 Initiatives à venir : 
	 - Webinaires tout au long de l’année :  
Les sujets incluront des tendances, des études de cas et 
des discussions dirigées par des experts en anesthésie 
ambulatoire. Ces webinaires offrent des possibilités continues 
d’apprentissage et de développement professionnel.      

   - Nouvelles initiatives au Congrès de la SCA :  
Assistez à notre événement de réseautage pour la mobilisation 
des membres afin de créer des liens avec des collègues de 
partout au pays. Les ateliers permettront d’approfondir les 
compétences pratiques, et les séances d’apprentissage axé 
sur la résolution de problème offrent un milieu d’apprentissage 
collaboratif. Votre participation active garantira la réussite de 
ces initiatives.  

5.	 Interaction continue avec l’équipe de direction de la 
section : 

Nous accordons de l’importance à votre point de vue et 
encourageons une interaction continue avec l’équipe de 
direction de la Section ambulatoire. Si vous avez à cœur de 
façonner l’avenir de l’anesthésie ambulatoire au sein de la 
SCA, nous vous invitons à poser votre candidature au poste 
de trésorière ou trésorier-secrétaire au sein de l’équipe de 
direction de notre section. Vos compétences et points de vue 
uniques seront utiles alors que nous travaillons ensemble à 
faire progresser notre domaine. 

Veuillez transmettre votre candidature accompagnée d’une 
brève déclaration d’intérêt à l’adresse anesthesia@cas.ca. 
Nous sommes impatients d’accueillir une personne dévouée 
au sein de notre équipe de direction. 

Alors que nous entreprenons ce parcours ensemble, je vous 
encourage à participer activement aux initiatives, à partager 
vos idées et à être une force motrice pour façonner l’avenir de 
l’anesthésie ambulatoire au sein de la communauté de la SCA. 

Merci de votre soutien constant, et il me tard de vivre une année 
remplie de collaboration, de croissance et de succès. 

Sincères salutations, 

Dr Mandeep Singh
Président, Section ambulatoire de la SCA

COMPTES RENDUS PALPITANTS DE LA
SECTION AMBULATOIRE DE LA SCA

https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/sections/ambulatoire
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COMPTE RENDU DE LA SECTION DES CHEFS DE DÉPARTEMENT

HOSPITALIER D’ANESTHÉSIE DE LA SCA

La Section des chefs de département hospitalier 
d’anesthésie a été formée en 2018 par les Drs Pascal 
Labrecque, Colin McCartney et Susan O’Leary, qui se 
partageaient les fonctions de la présidence. L’objectif 
était de créer un forum national de leadership en 
anesthésie pour faciliter la communication, l’échange 
d’idées et de solutions à des problèmes et plus. La 
pandémie de COVID-19 a logiquement ralenti l’élan 
de la section nouvellement créée. Les membres de 
l’actuelle équipe de direction de la section sont les Drs 
Sylvie Aucoin (présidente), Mateen Raazi (vice-président) 
et Robert Doyle (secrétaire-trésorier). Nous sommes 
impatients d’accroître notre présence et d’offrir une 
plateforme nationale qui propose des ressources pour 
aider les chefs de file de l’anesthésie partout au pays.

La Section des chefs de département hospitalier 
d’anesthésie a organisé une séance réussie et très 
courue lors du Congrès annuel 2023 de la SCA à Québec 
sur les « stratégies pour gérer un comportement non 

professionnel en milieu périopératoire ». En réponse 
aux commentaires reçus à la suite de la séance, nous 
prévoyons organiser un atelier plus long et approfondi 
sur cet important sujet à l’occasion du Congrès annuel 
de l’an prochain. 

Un intérêt a été manifesté pour la création d’un 
groupe WhatsApp national des chefs de département 
d’anesthésie afin de partager des informations et 
des conseils. Si vous occupez actuellement un poste 
de chef de département hospitalier d’anesthésie 
au Canada et que vous désirez adhérer, veuillez 
communiquer avec la Dre Sylvie Aucoin directement à 
l’adresse syaucoin@toh.ca.

Nous organiserons une réunion de section virtuelle 
au printemps  2024. Ce sera l’occasion de définir les 
priorités de la section et d’élire la nouvelle équipe de 
direction, puisque le mandat des membres actuels de 
l’équipe de direction se termine à l’été 2024.

SECTION PRÉSIDENTS

Secretary-Treasurer: 
Dr Robert Doyle

Chair:  
Dr Sylvie Aucoin

Vice-Chair: 
Dr Mateen Raazi

mailto:syaucoin%40toh.ca?subject=


RAPPORT ANNUEL DE LA SCA  
– UNE ANNÉE DE CÉLÉBRATION ET DE CHANGEMENT

Avez-vous vu le Rapport annuel 2022 de la SCA? Le 
Rapport annuel de la SCA est un reflet complet des 
réalisations, des progrès et des efforts de la SCA tout 
au long de l’année. Merci à nos membres et leaders 
bénévoles d’avoir fait de 2022 une année couronnée 
de succès.

Les faits saillants incluent notamment :
•	 Rapports de la directrice générale et de la 

présidente
•	 Mise à jour en matière de représentations 
•	 Sommaire de l’adhésion pour 2022
•	 Une année d’apprentissage – Éducation
•	 Honorons nos membres – Lauréats des prix et 

bourses de la SCA
•	 Rapport du Journal canadien d’anesthésie
•	 Pleins feux sur les sections, comités et 

fondations
•	 Équipes et dirigeants de la SCA

voir le flipbook

GESTION FINANCIÈRE MD 
Médecin incorporé : quelle forme de rémunération privilégier? 
Si vous êtes un médecin incorporé, vous pouvez vous verser un salaire, des dividendes ou 
les deux. Votre parcours est unique, et de nombreux facteurs (étape de carrière, revenus 
nécessaires, tolérance au risque) détermineront laquelle de ces options vous convient le 
mieux. Apprenez-en plus.
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For all enquiries please contact

Denyse Robertson • E: drobertson@asa.org.au • Tel:+61 2 8556 9717

www.csc2020.co.nz

16-19 October 2020

INTERNATIONAL INVITED SPEAKERS

WELLINGTON, NEW ZEALAND

Prof. Denny Levett Prof. Steven Shafer Prof. P.J. Devereaux

SAVE THE DATE

Dr Leona Wilson Prof. Andrew A. Klein

INVITED SPEAKERS

Dr Tony Fernando

MODULE DE DPC: 
Maintenant Disponible - Équité, diversité et inclusion en anesthésiologie : principes de base

AUSSI DISPONIBLE 

• Considérations anesthésiques pour le traitement endovasculaire de l’accident vasculaire cérébral ischémique 
aigu - Mars 2022

• L’acide tranexamique : utilisation actuelle en obstétrique, en chirurgie orthopédique majeure et en 
traumatologie  - Mai 2021

• L’insuffisance rénale aiguë périopératoire : incidence, risques, présentation, physiopathologie, traitement et 
conséquences - Mars 2021

• Une introduction mise à jour du monitorage cérébral par encéphalogramme pour une anesthésie générale 
planifiée - Novembre 2020

COMMENT ACCÉDER AUX MODULES:
Les instructions se trouvent sur la Société canadienne 
des anesthésiologistes site Web à: 

www.cas.ca/modules-de-dpc

Réussite de chaque module du programme 
d’autoévaluation donnera aux lecteurs le droit de 
réclamer quatre heures de formation professionnelle 
continue développement (CPD) dans la section 3 des 
options de CPD, pour un total de 12 maintien des 
crédits de certification. Section 3 heures ne sont pas limités 
maximum de crédits par période de cinq ans.

LE PROGRAMME
DD''AAUUTTOO--ÉÉVVAALLUUAATTIIOONN  
DU JOURNAL CANADIEN D'ANESTHÉSIE
DPC EN LIGNE

www.cas.ca/fr/accueil

https://www.cas.ca/fr/education-fr/developpement-professionnel-continu/opportunites-de-dpc-en-ligne-de-la-sca
http://www.cas.ca/fr/accueil
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