
RAPPORT ANNUEL
2022

SOCIÉTÉ CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES



TABLE DES MATIÈRES

Déclaration commune de la directrice générale et de la présidente   3
Mise à jour en matière de représentations   4
L’importance de l’adhésion – Sommaire de l’adhésion pour 2022   5
Données démographiques sur les membres   5 
En appui aux résidents canadiens   5
Une année d’apprentissage – Éducation   6
Ajout de compétences en leadership   6 
Tables rondes virtuelles nationales de la Section de neuroanesthésie   6 
Module de DPC   6 
Congrès annuel – Halifax, du 24 au 26 juin 2022 – Notre premier congrès en personne et virtuel   7
Honorons nos membres   9
Programme de prix et distinctions 2022   9 
NOUVEAUTÉ EN 2022 – Prix du bénévole par excellence de la SCA   10 
Programme de recherche de la SCA   11 
Meilleurs résumés   12 
Prix de l’étudiant(e) en médecine   13
Journal canadien d'anesthésie   14
Pleins feux sur les communications   15
Portail des membres et transformation de la base de données   15 
Expansion des médias sociaux et du bulletin   15
Pleins feux sur les comités   16
Comité de la qualité et de la sécurité des patients   16 
Comité des normes   17 
Archives et artéfacts   17
Pleins feux sur les sections   18
Neuroanesthésie   18 
Résidents   18 
Anesthésie obstétricale   19 
Section cardiovasculaire et thoracique   19 
Section d'anesthésie régionale et douleur aiguë   19
Fondations   20
Faites connaissance avec la SCA   22
Sommaire financier 2022   27
Joindre la SCA   28

À PROPOS DE LA SCA
La Société canadienne des anesthésiologistes (SCA) est la 
société nationale de spécialité destinée aux anesthésiologistes 
de partout au Canada. Fondée en 1943, la SCA est un organisme 
sans but lucratif, à participation volontaire, guidée par sa vision 
de soins transformateurs pour les patients avec pour mission 
de servir ses membres et de faire progresser la spécialité au 
moyen du leadership, de la défense des intérêts, de la formation 
et de la recherche. La SCA représente plus de 2 500 membres 
(anesthésiologistes, anesthésiologistes généralistes, résidents, 
assistants en anesthésie) partout au Canada et dans le monde entier.

ÉNONCÉ DE MISSION
Servir les membres et faire progresser la 
spécialité au moyen du leadership, de la 
représentation, de l’éducation et de la 
recherche

VISION 
Des soins transformateurs pour les patients
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DÉCLARATION COMMUNE DE LA DIRECTRICE GÉNÉRALE 
ET DE LA PRÉSIDENTE

L’année 2022 en fut une de renouvellement et de progrès importants 
pour la Société canadienne des anesthésiologistes. Au beau milieu 
d’une pénurie chronique d’anesthésiologistes et d’arriérés dans 
les chirurgies – deux situations aggravées par la pandémie – notre 
organisation a gardé le cap sur les activités de représentation. 
Nous avons continué de veiller à ce que les Canadiens reçoivent 
des soins d’anesthésie sécuritaires et prodigués par un médecin 
grâce aux initiatives suivantes :

•  la publication d’énoncés de principe en appui à l’accès aux 
soins de santé liés à l’avortement et le rejet de l’arrivée d’ 
IACA au Canada

•  le début des rencontres avec les gouvernements provinciaux 
pour s’attaquer aux pénuries de ressources humaines en 
santé

•  la promotion de liens avec Santé Canada pour s’attaquer aux 
enjeux de pénuries de médicaments et d’équipement

•  une vaste couverture médiatique et une séance de 
discussion ouverte de la SCA pour informer le public et nos 
membres sur la pénurie de cathéters épiduraux à l’échelle 
nationale

•  le recrutement d’une nouvelle directrice générale possédant 
une vaste expérience en relations gouvernementales

L’offre de valeur pour nos membres est constamment demeurée 
une priorité pour la SCA. En 2022, nous avons publié un module 
de DPC donnant droit à des crédits de la section 3 et offert sept 
webinaires virtuels sur plusieurs sujets différents suggérés 
par nos membres. Cette année a également marqué le retour 
de notre premier congrès annuel en personne depuis 2019. 
Organisé à Halifax (Nouvelle-Écosse) avec une option virtuelle, 
cet événement a présenté 74 séances agréées et a accueilli plus 
de 800 participants. Le niveau de participation à ces activités 
éducatives a démontré une très grande mobilisation de la part 
de nos membres. L’augmentation de plus de 6 % du nombre de 
membres en 2022 suggère également que nous visons juste avec 
nos efforts visant à servir nos membres.

Notre programme annuel de recherche et de prix et distinctions 
a récompensé 32 personnes ayant fait preuve d’excellence et de 
réussite, incluant deux leaders de longue date de la SCA qui ont 
reçu le tout premier Prix du bénévole par excellence.

Dans le cadre de notre engagement visant à nous moderniser et à 
croître en tant qu’organisation, le siège social a subi transformation 
numérique, notamment une refonte du portail des membres 
et un processus de renouvellement simplifié. Grâce aux efforts 
considérables déployés par les employés dévoués de notre bureau, 
cette transition d’envergure s’est déroulée sans heurt.

Nous nous réjouissons de plusieurs initiatives clés en 2023, 
notamment la création d’un nouveau plan stratégique et le début 
d’un examen approfondi de notre structure de gouvernance. 
Nous prévoyons également étendre nos efforts de relations 
gouvernementales, qui incluront l’établissement d’un sous-comité 
des affaires publiques au conseil d’administration, l’établissement de 
partenariats avec des organisations aux points de vue semblables et 
la poursuite de nos interactions avec des décideurs. La SCA souhaite 
remercier tous les membres pour leur soutien indéfectible qui nous 
permet de réaliser ces activités en leur nom, et nos dirigeants pour 
nous aider à accomplir notre mission.  

Respectueusement présenté,    

Vanessa Foran, CAE 
Directrice générale

Dre Lucie Filteau MD, FRCPC 
Présidente

https://www.cas.ca/en/practice-resources/cas-news/cas-articles/cas-safe-abortion-statement-07-22-final-en.aspx
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Practice-Resources/Reports-Position-Papers/CRNA-Position-Statement-FINAL-08-22_1.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Practice-Resources/Reports-Position-Papers/CRNA-Position-Statement-FINAL-08-22_1.pdf
https://www.cas.ca/fr/reunions-et-evenements/webinaires
https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions
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L’un de nos principaux objectifs est la représentation; la SCA 
s’emploie à être la voix de la profession, une source reconnue 
pour les anesthésiologistes, le gouvernement et les médias. 
Nous continuons d’étendre nos efforts de représentation visant 
à créer des liens collaboratifs avec les gouvernements fédéral, 
provinciaux et territoriaux, et nous allons de l’avant avec nos 
efforts de gestion des enjeux axés sur les ressources humaines 
en santé et les préoccupations liées à la sécurité. Voici les 
principaux enjeux de 2022.

Personnel infirmier autorisé certifié en ansthésie
Depuis 2021, l’un des objectifs essentiels de la SCA a été de 
soutenir nos collègues de Colombie-Britannique dans leur lutte 
contre le projet visant à introduire la catégorie personnel infirmier 
autorisé certifié en anesthésie (IACA) à titre de nouvelle profession 
en C.-B. La Société canadienne des anesthésiologistes n’appuie 
pas l’intégration des IACA – qu’ils exercent de façon indépendante 
ou sous supervision – au système canadien de soins de santé.

Les mesures d’appui ont inclus la publication d’un énoncé de 
position sur les IACA et l’embauche d’une firme de relations 
gouvernementales pour aider à mobiliser les intervenants. La SCA 
rejette fermement le recours aux IACA au Canada. L’anesthésie doit 
demeurer un domaine de la médecine dirigé par des médecins, 
avec un anesthésiologiste spécialement formé (FRCPC) ou un 
anesthésiologiste généraliste offrant des soins, avec le soutien 
des équipes de soins d’anesthésie, en se servant d’un principe de 
délégation et non de substitution.

Pénurie de cathéters épiduraux
En juillet 2022, la SCA a été informée d’une pénurie de cathéters 
épiduraux ayant grandement touché les services cliniques 
d’obstétrique, l’analgésie postopératoire (pour d’importantes 
chirurgies abdominales ou thoraciques) ainsi que les soins 
palliatifs et la prise en charge de la douleur chronique. Afin de 
sensibiliser à cette question et d’assurer les soins aux patients, la 
SCA a pris part à plus de 20 entrevues sur le sujet dans les médias 
en juillet et août. Durant ce temps, la SCA a communiqué avec 
Santé Canada pour l’informer de la pénurie et pour découvrir la 
source du problème. Cette interaction a permis de déterminer 
qu’il y avait une pénurie de l’encre utilisée pour les marqueurs sur 
le cathéter. Le 10 août 2022, grâce au leadership de la Section 
d’anesthésie obstétricale, la Section d'anesthésie régionale et 
douleur aiguë, du Comité CAIRS et du Comité directeur de la SCA, 
la SCA a organisé une séance de discussion ouverte d’urgence 
sur les pénuries de trousses de cathéters épiduraux et d’appareils 
médicaux afin de sensibiliser à la pénurie. Cette séance comportait 
un compte rendu sur ce que l’on sait actuellement, une approche 
éthique en matière de répartition des ressources médicales, des 
solutions de rechange pour l’analgésie pendant l’accouchement, 
des solutions de rechange pour l’analgésie postopératoire et une 
période de questions.  

Libre choix en matière d’avortement
En juillet 2022, la SCA a publié une déclaration sur le libre choix en 
matière de soins de santé liés à l’avortement. La SCA fait valoir 
que des soins sécuritaires liés à l’avortement sont essentiels pour 
protéger la santé et la vie des gens partout dans le monde.

MISE À JOUR EN MATIÈRE DE REPRÉSENTATION

En 2023, nous miserons sur nos efforts de 
représentation en rencontrant les 
gouvernements provinciaux pour aborder la 
question des pénuries de ressources 
humaines en santé et les arriérés dans les 
chirurgies, et nous continuerons de 
renforcer nos liens avec Santé Canada afin 
de nous attaquer aux pénuries de 
médicaments et d’équipement.

Pour une liste complète des efforts de 
représentation de la SCA, consultez la page 
www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/plaidoyer

https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Advocacy/CRNA-Position-Statement-FINAL-08-22_1.pdf
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Advocacy/CRNA-Position-Statement-FINAL-08-22_1.pdf
https://www.cas.ca/en/practice-resources/cas-news/cas-articles/cas-safe-abortion-statement-07-22-final-en.aspx
https://www.cas.ca/en/practice-resources/cas-news/cas-articles/cas-safe-abortion-statement-07-22-final-en.aspx
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/plaidoyer
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L’adhésion à la Société canadienne des anesthésiologistes 
(SCA) constitue un investissement dans la communauté 
de l’anesthésie et dans le cheminement de carrière 
des membres, et leur permet de rester au fait des plus 
récentes innovations cliniques et techniques, recherches 
et évolutions politiques.
Les membres de la SCA, font partie d’une vaste 
communauté d’anesthésiologistes, résidents, boursiers, 
étudiants en médecine, assistants en anesthésie et autres 
professionnels de la médecine mobilisés qui partagent 
une vision commune des soins transformateurs pour les 
patients, ainsi que notre mission visant à faire progresser 
la spécialité grâce au leadership, à la représentation, à 
l’éducation et à la recherche. Nous sommes fiers de nos 
membres et de ce que nous accomplissons pour faire 
progresser la profession et la Société.

L’IMPORTANCE DE L’ADHÉSION – SOMMAIRE DE 
L’ADHÉSION POUR 2022

En appui aux résidents canadiens

Dans le cadre de nos efforts visant à soutenir la profession et à lutter 
contre la pénurie de RHS, la SCA offre l’adhésion gratuite aux 
résidents en anesthésie durant les cinq années de leur résidence. 
En 2022, nous avons adopté des mesures pour permettre aux 
résidents en anesthésie de poursuivre plus facilement leur 
citoyenneté organisationnelle à la suite de la certification. Les 
anesthésiologistes nouvellement certifiés bénéficient maintenant 
de rabais importants sur les droits d’adhésion durant la première, 
la deuxième et la troisième année d’exercice, de l’ordre de 60 %, 
40 % et 20 % respectivement. C’est notre façon de démontrer 
notre appui et notre reconnaissance envers le travail acharné 
nécessaire pour devenir anesthésiologiste, au-delà de l’adhésion 

gratuite offerte durant la résidence.  

Types de membres en 2022

39.5%

0.3%

17.5%

4.1%

0.1%

1.3%

Membres par province

DONNÉES DÉMOGRAPHIQUES SUR LES MEMBRES

10.6%

13.2%

4.3%

1.7%

2.3%

5.1%

Alberta

Colombie-Britannique

Manitoba

Nouveau-Brunswick

Terre-Neuve- 
et-Labrador

Nouvelle-Écosse

61%

27%

3%

1%

3%

5%

Anesthésiologistes

Résidents

Étudiants en médecine

Membres émérites**

À la retraite

Autres qui exercent l'anesthésie

Ontario

I.-P.-É.

Québec

Saskatchewan

Yukon et Territoires 
du Nord-Ouest

De l’étranger
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UNE ANNÉE 
D’APPRENTISSAGE – 
ÉDUCATION

Offrir à nos membres des activités 
éducatives, souvent réservées aux 
membres ou gratuites pour les 
membres, constitue un objectif de la 
Société. Si possible, l’activité éducative 
est agréée pour s’assurer que les 
membres puissent maintenir leurs titres 
de compétences. Le dévouement des 
membres de la SCA, qui ont offert 
bénévolement leur temps et leur 
expertise au sein de nos sections et 
comités, a permis de mettre sur pied un 
calendrier éducatif bien garni en 2022.  

« Réussir grâce à l’intelligence émotionnelle »

Tables rondes virtuelles nationales de la
Section de neuroanesthésie
Grâce au leadership de notre Section de neuroanesthésie, la Société  
a offert des tables rondes trimestrielles agréées sur différents 
sujets en neurosciences allant de « Scoliose idiopathique grave de 
l’adulte – Une étude de cas » à « TIVA en neurochirurgie – Mise 
à jour » pour ne nommer que celles-ci. Leurs efforts ont permis 
d’offrir ces tables rondes. En 2023, nous poursuivons la série avec 
des tables rondes en février, avril, septembre et novembre. 

Consultez la page des tables rondes en neuroanesthésie

Module de DPC
Pour ceux qui préfèrent apprendre à leur rythme, nous avons 
lancé le module de DPC « Considérations anesthésiques pour 
le traitement endovasculaire d’un accident vasculaire cérébral 
ischémique aigu » pour permettre aux membres d’obtenir des 
crédits nécessaires de la section 3. 

Consultez la liste complète des modules de DPC offerts

Cette année, nous avons augmenté le nombre d’offres éducatives 
et avons présenté sept webinaires organisés par la SCA, six 
webinaires commandités par nos partenaires, un module de DPC 
et notre premier congrès annuel en mode hybride.

Ajout de compétences en leadership
Notre évaluation des besoins de 2021 a révélé que les membres 
souhaitaient recevoir de la formation sur des sujets non médicaux 
comme le leadership et la gestion, le bien-être et les compétences 
interpersonnelles. Afin de combler ces besoins, la SCA a offert 
deux séances de compétences en leadership animées par des 
conseillers professionnels :

« Les 10 besoins essentiels d’une équipe au sortir de la crise »

https://www.cas.ca/en/about-cas/sections/neuroanesthesia/neuro-events
http://www.cas.ca/neuro-events
https://www.cas.ca/fr/education-fr/developpement-professionnel-continu/opportunites-de-dpc-en-ligne-de-la-sca
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UNE ANNÉE D’APPRENTISSAGE – ÉDUCATION

CONGRÈS ANNUEL – Halifax, du 24 au 26 juin 2022
Notre premier congrès en personnel ET virtuel
La SCA était emballée de revenir à un Congrès annuel en personne du 24 au 26 juin 2022 dans la 
magnifique ville d’Halifax (Nouvelle-Écosse). Pour nous adapter à ceux dans l’impossibilité de se 
déplacer, nous avons offert une option virtuelle, et avons offert par le fait même notre tout premier 
congrès en mode hybride! Le congrès proposait 74 séances agréées et a accueilli plus de 800 
participants. Nous remercions tous ceux qui ont rendu possible la tenue du Congrès annuel de la 
SCA, y compris nos délégués, nos dirigeants bénévoles des sections et comités, nos conférenciers, 

nos exposants, nos supporteurs et nos partenaires. 
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HONORONS NOS 
MEMBRES

Chaque année, la Société canadienne 
des anesthésiologistes décerne ses 
prestigieuses distinctions à des 
membres pour célébrer la 
représentation diversifiée des 
anesthésiologistes au Canada et leurs 
réalisations. Le programme est un 
appel durable visant à récompenser 
des membres remarquables et leurs 
contributions à l’avancement de 
l’anesthésie, et nous comptons sur nos 
membres pour proposer la candidature 
de leurs collègues et nous aider à 
braquer les projecteurs sur leurs 
carrières inspirantes. 

Regard vers 2023 et au-delà
À compter de 2023, nous offrirons plus de 
webinaires sur différents sujets, préparés 
par vos collègues membres et des 
conférenciers professionnels, en plus de 
différents formats d’apprentissage allant 
des webinaires aux modules sur demande, 
sans oublier un congrès en personne. Si 
vous avez une idée de séance, veuillez 
communiquer avec le siège social.

UNE ANNÉE D’APPRENTISSAGE – ÉDUCATION

VENDREDI 24 JUIN

Le coup d’envoi du Congrès annuel a été fait de façon non 
officielle avec la Réception d’accueil, qui comprenait une 
abondance de nourriture délicieuse, des coupons donnant droit 
à une consommation et l’occasion de socialiser avec d’autres 
délégués au milieu des exposants. La soirée s’est conclue avec le 
Dîner de la FCRA à la Brasserie Alexander Keith.

DIMANCHE 26 JUIN

 La deuxième journée a débuté avec le tout premier 
petit déjeuner des femmes en anesthésie avec la 
conférencière invitée Dre Amy Pearson, présidente 
du Congrès annuel 2022 de l’American Society of 
Regional Anesthesiology and Pain Medicine (ASRA). 
Le but de cet événement, animé par la Dre Dolores 
McKeen, était de réunir des femmes (et leurs 
supporteurs) de la profession, de faire du réseautage 
et de créer une communauté de soutien.

 La séance de la présidente, qui mettait en vedette la 
Dre Dolores McKeen, présidente sortante, a discuté 
de « la représentation et des activités de la Société 
canadienne d’anesthésiologie ». Tout comme le 
samedi, les séances ont abordé la douleur chronique, 
les soins périopératoires, l’anesthésie cardiovasculaire 
et thoracique, l’anesthésie régionale et la douleur 
aiguë, la sécurité des patients, l’obstétrique, la 
neuroanesthésie, les soins critiques, la durabilité de 
l’environnement et plus.

 Le Congrès annuel s’est terminé par un toast en 
l’honneur de tous les lauréats des prix. Immédiatement 
après a eu lieu le Dîner de la FÉI SCA, au cours duquel 
le Dr Jochen Hinkelbein a discuté de l’anesthésie et de 
la réanimation dans l’espace.

SAMEDI 25 JUIN 

Le congrès a débuté avec la cérémonie d’ouverture en 
compagnie de la Dre Jillian Horton, conférencière invitée, et sa 
présentation intitulée « Patients First, But What's Next? Moving 
Towards a More Relational Culture Even During a Pandemic » 
Des ateliers POCUS et sur la sécurité des patients et des séances 
d’apprentissage avec test sur des sujets allant de la prise en 
charge de la douleur périopératoire à l’éthique ont eu lieu tout au 
long de la journée.

Le Concours oral des résidents, auquel participaient cinq 
étudiants, fut l’une de nos séances hybrides les plus visionnées.  
La première journée d’apprentissage s’est terminée avec la 
Soirée de la présidente, une célébration classique de la côte Est.

  

Nous espérons que tous ceux qui ont assisté au Congrès 2023 ont trouvé l’événement formidable!

Congrès annuel – Halifax, du 24 au 26 juin 2022

mailto:anesthesia%40cas.ca?subject=
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HONORONS NOS 
MEMBRES

Chaque année, la Société canadienne 
des anesthésiologistes décerne ses 
prestigieuses distinctions à des 
membres pour célébrer la 
représentation diversifiée des 
anesthésiologistes au Canada et leurs 
réalisations. Le programme est un 
appel durable visant à récompenser 
des membres remarquables et leurs 
contributions à l’avancement de 
l’anesthésie, et nous comptons sur nos 
membres pour proposer la candidature 
de leurs collègues et nous aider à 
braquer les projecteurs sur leurs 
carrières inspirantes. 

PROGRAMME DES PRIX DE 
DISTINCTION 2022
Nous avons eu le privilège de décerner les 
distinctions suivantes : 

Université de Toronto

Médaille d'or
Dr Philip Peng

Université d'Ottawa

Prix d'excellence en 
enseignement clinique
Dr Hesham Talab

Université de Toronto

Prix de jeune éducateur 
John Bradley
Dre Natalie Clavel

Université McGill

Prix d'excellence en 
pratique clinique
Dr Gabriele Baldini

Université McMaster

Prix humanitaire
Dr Alezandre Dauphin

Université de Western Ontario

Prix membre  
émérite
Dr Davy Cheng

Université de Montréal

Prix de mérite en 
recherche
Dr Andre Denault
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NOUVEAUTÉ EN 2022 – Prix du bénévole par excellence de la SCA
En 2022, nous avons créé le Prix du bénévole par excellence de la SCA pour récompenser nos remarquables 
leaders bénévoles et souligner leur impact et leurs efforts. Nous formons une organisation qui existe et 
prospère grâce au dévouement et à la passion de ses membres qui donnent de leur temps. Le point 
de vue des membres est essentiel aux accomplissements de la SCA ainsi qu’au développement et à 
l’émancipation des anesthésiologistes au pays et à l’échelle internationale. Cette distinction est remise à 
un maximum de deux membres ayant contribué de façon considérable et soutenue à la Société et qui ont 
permis d’améliorer l’image de cette dernière. 

Voici les lauréats du tout premier Prix du bénévole par excellence de la SCA :

Dre Doreen Yee, Toronto (Ontario)                    Dr James Kim, Vancouver (C.-B.)

HONORONS NOS MEMBRES

Dr James Kim, President Dre Dolores McKeen, Dre Doreen Yee au Congrès annuel 2022 de la SCA
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Dr Harsha Shanthanna

Bourse de recherche  
Dr-James-Beckstead
$20,000.00

Dr Manoj Lalu

Bourse de carrière de 
recherche de la SCA dans le 
domaine de l’anesthésie
$60,000.00

Dr Philippe Richebé

Bourse de recherche  
Dr R-A-Gordon
$20,000.00

Dr Kazuyoshi Aoyama

Bourse de recherche de 
la Société canadienne des 
anesthésiologistes
$30,000.00

Dr John Peel

Bourse de recherche pour 
les résidents de la SCA - 
Anesthésiologistes de l'Ontario
$10,000.00

Dr David Ogez

Bourse de recherche de la SCA 
à la mémoire d'Adrienne Cheng
$10,000.00

Dr Michael Sklar

Bourse de recherche  
Dr Earl-Wynands
$10,000.00

FAITS SAILLANTS 2022
•  Nous avons offert une bourse de carrière de 

recherche et plusieurs subventions de 
fonctionnement dans trois catégories : 
résidents, nouveaux chercheurs et bourses de 
fonctionnement ouvertes. 

•  Nous avons lancé la Bourse de recherche 
Dr-James-Beckstead – une subvention pour la 
recherche portant sur des innovations en 
anesthésie ou en récupération améliorée.  
Il s’agit d’une subvention pour nouveaux 
chercheurs, créée en appui aux candidats ayant 
entamé une pratique indépendante ou ayant 
reçu leur première nomination dans un poste 
universitaire dans les cinq ans précédant la 
date limite de présentation des demandes.

•  Lancement de prix des sections d’éducation 
et simulation en anesthésie et d’anesthésie 
obstétricale en partenariat avec les sections 
de la SCA, la FCRA et le Comité consultatif de 
recherche.

PROGRAMME DE RECHERCHE 
DE LA SCA
Depuis 1985, le Programme de recherche de la SCA soutient les 
chercheurs en anesthésie qui sont membres de la SCA grâce à 
un concours de recherche évalué par les pairs et jugé par notre  
Comité consultatif de recherche. Le programme administre 
environ 200 000 $ chaque année, grâce aux efforts de la 
Fondation canadienne de recherche en anesthésie (FCRA) et aux 
dons généreux de nos membres et supporteurs.

Nous avons reçu un total de 26 candidatures provenant de cinq 
provinces (Alberta, Colombie-Britannique, Nouvelle-Écosse, Ontario 
et Québec) et avons attribué des bourses aux lauréats suivants.

Lauréats 2022

HONORONS NOS MEMBRES
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MEILLEURS RÉSUMÉS
L’une des parties emballantes du Congrès annuel de la SCA 
consiste à découvrir les meilleurs résumés et les gagnants des 
concours oraux. Le Congrès donne la chance aux résidents et aux 
anesthésiologistes certifiés de partager leurs recherches et de 
se faire la lutte pour le prix du meilleur résumé dans la catégorie 
appropriée.

Nous sommes heureux d’annoncer les lauréats 
suivants en 2022 :

HONORONS NOS MEMBRES

Dre Natalia Portela

Dre Katherine Impey

Dre Paula Perez

Dr Maxime Caron-Goudreau

Dre Tripti Nagdev

Dre Maggie Z.X. Xiao

Dre Sabine Nabecker 

Prix du meilleur résumé 
en anesthésie obstétricale 
(anesthésiologistes)

Prix du meilleur résumé 
en anesthésie pédiatrique

Prix du meilleur résumé en 
médecine périopératoire

Prix du meilleur résumé 
en anesthésie régionale 
et douleur aiguë

Prix du meilleur résumé 
en anesthésie ambulatoire

Prix du meilleur résumé 
en douleur chronique

Prix du meilleur résumé en 
éducation et simulation en 
anesthésie

Dr Brendan Morgan

Prix du meilleur résumé 
en anesthésie obstétricale 
(résidents)

...suite à la page 13
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PRIX DE L’ÉTUDIANT(E) EN MÉDECINE
Le concours d'essai des étudiants en médecine Prize a pour 
but de sensibiliser les étudiants en médecine à la spécialité de 
l'anesthésiologie et au rôle des anesthésiologistes dans les soins 
de santé. 

Lauréats 2022 :

HONORONS NOS MEMBRES

Dr Tariq Esmail

Dre Bridgette Chan

Dr Louis Morisson

Dr Michael PailleDr Kyle Chin

Dr Dmitry Neymark

Dr Clyde Matava

Dr Chenchen Tian

Prix Ian-White de sécurité 
des patients

Prix de l'étudiant(e) en 
médecine
TROISIÈME POSITION

Prix d’excellence en 
médecine des soins intensifs 
de la Société canadienne des 
anesthésiologistes

Prix de l'étudiant(e) en 
médecine
PREMIÈRE POSITION

Prix Raymond  
Martineau

Prix de l'étudiant(e) en 
médecine
DEUXIÈME POSITION

Concours de recherche 
Richard Knill

1re place du concours oral 
des résidents

...suite de la page 12
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JOURNAL CANADIEN 
D’ANESTHÉSIE

ÉNONCÉ DE MISSION :  
« L'excellence en recherche et en 
traduction des connaissances en 
anesthésie, douleur, médecine 
périopératoire et soins critiques »  

Nous publions le Journal canadien d’anesthésie depuis 1954. Le 
Journal est publié chaque mois; les articles se composent d’éditoriaux 
de rédacteurs invités, de rapports de recherches originales (articles 
de science clinique ou fondamentale), d’études de cas et séries de 
cas, d’exposés de synthèse, d’examens systématiques, de modules 
de développement professionnel continu (DPC) agréés et de lettres  
à la rédaction.

Le Journal est le fruit d'une collaboration entre le personnel et 
les comités de bénévoles. Après 22 années passées au Journal, 
Carolyn Gillis a pris sa retraite; le Journal a accueilli Fatima Khan en 
tant qu’adjointe à la rédaction en mars 2022. Sous la direction de 
l’actuel rédacteur en chef, Stephan K. W. Schwarz MD, PhD, FRCPC,  
le Journal a fait de l’égalité entre les sexes une priorité. Cinquante 
pour cent des membres actuels du comité de rédaction sont des 
femmes, une première dans l’histoire du Journal’.

L’entente de collaboration en matière de publication avec la Société 
canadienne des soins intensifs a été renouvelée. En plus d’élargir la 
représentation hommes-femmes, le Journal a accru la représentation 
des soins intensifs en accueillant deux nouveaux corédacteurs des 
soins intensifs et trois nouveaux membres du secteur des soins 
intensifs au comité de rédaction.

Afin de continuer à diversifier le contenu et à répondre aux besoins des 
lecteurs, le Journal a créé de nouveaux postes de rédacteurs invités 
pour l’équité, la diversité et l’inclusion (EDI) et la santé mondiale et la 
durabilité. En août 2022, le Journal a fait paraître un numéro spécial 
sur les analgésiques opioïdes en contexte postopératoire. D’autres 
numéros spéciaux sont en préparation pour 2023, dont un ambitieux 
projet sur la définition du décès et des critères pour sa détermination 
au Canada et un numéro consacré à l’EDI en anesthésiologie et dans 
les soins intensifs.

L’équipe du Journal a reçu 1 015 propositions en 2022 qui se sont 
traduites par 240 articles acceptés, dont 218 ont été publiés en 2022.

Nous avons  
terminé 2021 avec un 
FACTEUR D’IMPACT DU 
JOURNAL DE 6.713

     le plus élevé  
      de l’histoire  
     du Journal.

Il s’agit d’une amélioration par rapport au résultat de 2020, qui 
était de 5.063. En 2021, notre paramètre CiteScore dans la base 
de données Scopus a également augmenté à 7.6 comparativement 
à 6.1 en 2020. Nous nous félicitions de l’engagement du Journal 
envers l’amélioration continue. 

PLEINS FEUX SUR LES 
COMMUNICATIONS

En 2022, nous avons continué 
d’améliorer nos communications aux 
membres et à l’externe, notamment 
avec un nouveau portail des membres 
et l’expansion de nos comptes de 
médias sociaux et du bulletin national.
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Expansion de nos comptes de médias sociaux 
et du bulletin
En 2022, la SCA a ajouté une page organisationnelle sur LinkedIn. 
LinkedIn a permis à la SCA de fournir d’importants comptes rendus 
à un public professionnel, incluant d’importantes nouvelles sur les 
activités de représentation et l’anesthésie.

Tous les fils de la SCA fournissent des comptes rendus sur des 
activités clés, des nouvelles de nos activités de représentation, le 
calendrier des prix et distinctions, des possibilités de formation, 
des comptes rendus sur des membres et beaucoup plus. 

Portail des membres et transformation de la 
base de données
La SCA a lancé un nouveau portail réservé aux membres en 2022. La 
nouvelle interface conviviale présente un tableau de bord pour les 
membres, des enregistrements d’activités, une vaste bibliothèque 
de ressources, un accès à des cours en ligne, des demandes de 
sondage, des formulaires d’emploi et un accès facile à des activités.

CLIQUEZ ICI pour vous connecter au portail et l’explore

L’un des véhicules de communication les plus populaires 
est Info Anesthésie, le bulletin national trimestriel publié 
par la SCA – un bulletin réalisé par les membres, pour les 
membres. Il comprend des nouvelles et des rapports 
mettant en lumière les efforts de représentation des 
comités et sections de la SCA, les réalisations des 
membres, les façons de participer et des comptes rendus 
sur le Congrès annuel de la SCA.

www.cas.ca/fr/ressources/info-anesthesie

PLEINS FEUX SUR LES 
COMMUNICATIONS

En 2022, nous avons continué 
d’améliorer nos communications aux 
membres et à l’externe, notamment 
avec un nouveau portail des membres 
et l’expansion de nos comptes de 
médias sociaux et du bulletin national.

https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://secure.cas.ca/fr/access/connexion.html
https://www.cas.ca/fr/ressources/info-anesthesie
https://www.cas.ca/fr/ressources/info-anesthesie
https://www.cas.ca/fr/ressources/info-anesthesie
https://www.youtube.com/@casupdate
https://www.twitter.com/casupdate
http://Facebook.com/casupdate
https://www.linkedin.com/company/casupdate
http://Instagram.com/casupdate
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PLEINS FEUX SUR  
LES COMITÉS

Nos comités existent pour informer  
les membres, leur offrir une orientation 
et les servir. Voici une sélection 
d’activités réalisées par nos  
comités en 2022.

COMITÉ DE LA QUALITÉ ET DE LA 
SÉCURITÉ DES PATIENTS
En 2021, le Comité de la qualité et de la sécurité des patients 
a entamé une collaboration avec le Comité CAIRS axée sur 
l’amélioration de la sécurité des patients et la diffusion de 
renseignements sur des incidents déclarés en lien avec la sécurité 
afin de sensibiliser les anesthésiologistes partout au pays et de 
contribuer à les informer. Le premier résultat de ce nouveau 
partenariat fut la création d’un Bulletin de sécurité dans le bulletin 
trimestriel Info Anesthésie de la SCA. En plus des bulletins de 
sécurité, le comité a commencé à plancher sur un webinaire sur 
la sécurité médicamenteuse pour 2023 et a aidé le Comité des 
normes avec la préparation du Guide d'exercice de l'anesthésie.

Juin 2022 – Sécurité médicamenteuse

https://www.cas.ca/CASAssets/Images/Committees/QPS_MedicationSafetyBulletin_2022.pdf
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GUIDELINES TO THE

PRACTICE OF ANESTHESIA

Revised Edition 2023
Canadian Journal of Anesthesia
Volume 70, number 1

How does this edition differ from the 2022 Guidelines?

Several important content changes have beenmade and they are

highlighted in bold in the text. Some of the more important

changes include:

• The recommendation that fellowship-certified anesthesiologists

engage with family physicians trained to provide anesthesia care

(FPAs) to offer peer support, mentoring, and continuing education

opportunities to the extent possible.

• The statement that supplemental oxygen delivery equipment must

be exclusively available for the transport of patients recovering

from general anesthesia and moderate/deep procedural sedation.

The routine application of supplemental oxygen is recommended

for these patients during transport.

• Fasting guidelines have changed. Before elective procedures

requiring anesthesia, the minimum duration of fasting should be

six hours after any meal containing solids. There is no longer a

distinction related to the typeor quantityof solid foodswith respect

to the duration of fasting. As always, fasting guidelines may be

modified at the discretion of the physician.

• A new statement that health facilities must make access available

to selective relaxant-binding reversal agents for anesthesiologists

to permit immediate reversal of neuromuscular blockade induced

by aminosteroid nondepolarizingmuscle relaxants when required.

• The continuous monitoring of patient core temperature is now

required for cases of general anesthesia lasting greater than thirty

minutes. It is recommended for neuraxial anesthesia lasting greater

than thirty minutes. Apparatus to measure temperature has been

added to the list of monitors that must be exclusively available for

all patients. Active patient warming equipment has been added to

the list of equipment that must be immediately available for all

patients.

• The recommendation that the total, cumulative dosages of local

anestheticmedications administered to a patient (e.g., by surgeons,

anesthesiologists, and acute pain/regional block services

combined), be discussed by the care team and documented in

the patients’ health record.

• An entirely new and important section has been added to the

Guidelines for the Revised Edition 2023 entitledGuidelines for

Environmental Sustainability. It serves to increase awareness

and to draw attention to the very important leadership role that

anesthesia can play within health facilities with respect to the

mitigation of climate change and waste. It includes some specific

suggestions, but not an exhaustive list, for departments and

individual anesthesiologists to consider on their pathway to

supporting environmental sustainability.

GUIDE D’EXERCICE
DE L’ANESTHÉSIE
Édition révisée 2023

Journal canadien d’anesthésie
Volume 70, numéro 1

Comment cet énoncé diffère-t-il des Lignes directrices de 2022?

Plusieurs modifications importantes ont été apportées au contenu; elles sont

surlignéesen gras dansle texte.Parmilesmodifications lesplus importantes,citons :

• La recommandation que les anesthésiologistes certifiés ayant complété leur

spécialisation s’impliquent, dans lamesure du possible, auprès desmédecins

de famille formés pour fournir des soinsanesthésiques (AMF)afind’offrir du

soutien par les pairs, du mentorat et des possibilités de formation continue.

• L’énoncé selon lequel lematériel nécessaire à l’administration d’oxygène

supplémentaire doit être disponible exclusivement pour le transport des

patients qui se remettent d’une anesthésie générale et d’une sédation

procéduralemodérée ou profonde. L’application systématique d’oxygène

supplémentaire est recommandée pour ces patients pendant le transport.

• Les directives de jeûne ont changé. Avant les interventions non

urgentesnécessitant uneanesthésie, la duréeminimale du jeûne devrait

être de six heures après tout repas contenant des solides. Il n’y a plus de

distinction liée au type ou à la quantité d’aliments solides en ce qui

concerne la durée du jeûne. Comme toujours, ces recommandations de

jeûne peuvent être modifiées à la discrétion du médecin.

• Unenouvelle déclaration selon laquelle les établissements de santé doivent

rendre accessibles aux anesthésiologistes des agents de neutralisation se

liant de manière sélective aux relaxants musculaires afin de permettre la

neutralisation immédiate du bloc neuromusculaire induit par les

myorelaxants non dépolarisants aminostéroı̈des lorsque nécessaire.

• Le monitorage continu de la température centrale du patient est

désormais requis pour les cas d’anesthésie générale d’une durée

supérieure à trente minutes. Il est recommandé pour une anesthésie

neuraxiale de plus de trente minutes. Les appareils de mesure de la

température ont été ajoutés à la liste des moniteurs qui doivent être

exclusivement disponibles pour tous les patients. L’équipement de

réchauffement actif des patients a été ajouté à la liste des équipements

qui doivent être immédiatement disponibles pour tous les patients.

• La recommandation selon laquelle les doses cumulatives totales de

médicaments anesthésiques locaux administrés à un patient (p. ex. par

les chirurgiens, les anesthésiologistes et les services combinés de

traitement de la douleur aiguë et des blocs régionaux) soient discutées

par l’équipe de soins et consignées dans le dossier médical du patient.

• Une toutenouvelle section importante a été ajoutée auGuidepour l’édition

révisée 2023, intitulée Lignes directrices pour la pérennité

environnementale. Cette section a pour objectif d’accroı̂tre la

conscientisation et d’attirer l’attention sur le rôle majeur de leadership

que l’anesthésie peut jouer dans les établissements de santé en ce qui

concerne l’atténuation des changements climatiques et du gaspillage. Elle

comprendquelques suggestions spécifiques, et nonune liste exhaustive, de

mesures que les départements et les anesthésiologistes peuvent prendre en

compte dans leur cheminement vers le soutien de la pérennité

environnementale.

123

Can J Anesth/J Can Anesth

https://doi.org/10.1007/s12630-022-02368-0

PLEINS FEUX SUR LES COMITÉS

COMITÉ DES NORMES
Le Comité des normes a pour principal objectif de préparer les 
mises à jour annuelles au Guide d'exercice de l'anesthésie de la SCA. 
Les nouveaux ajouts intégrés incluent les suivants : collaboration 
avec le Comité pour le bien-être des médecins afin d’intégrer des 
normes en matière de bien-être et d’équité et collaboration avec 
la Section sur la durabilité de l’environnement sur la façon de faire 
preuve de leadership dans nos salles d’opération afin de réduire 
notre empreinte carbone et nos déchets.

CLIQUEZ ICI pour consulter la version 2023 du Guide

ARCHIVES ET ARTÉFACTS
En plus des contributions habituelles à Info Anesthésie (la création 
de la section Chronique historique sur l’anesthésie), un projet du 
comité réalise des entrevues avec les anciens présidents de la SCA 
toujours vivants qui peuvent et veulent partager leurs histoires et 
expériences. Ce projet d’histoire orale contribuera à préserver 
la mémoire de certains des anesthésiologistes d’importance au 
Canada, à mettre en contexte les changements importants dans 
l’exercice de l’anesthésie au Canada au cours des décennies 
précédentes et également à fournir des vignettes biographiques 
de ces personnes fascinantes et très intéressantes. Nous rendrons 
les transcriptions de ces entrevues accessibles sur le site Web de 
la SCA plus tard en 2023. De plus, le Comité se réjouit à l’idée de 
célébrer le 80e anniversaire de la Société en 2023.

CLQUEZ ICI pour en savoir plus sur l’histoire de la SCA

Agrément d’activités de FCPP
En tant que prestataire d’activités de DPC agréé du Collège royal 
des médecins et chirurgiens du Canada, la SCA peut examiner et 
agréer des activités de la section 1 et de la section 3 (programme 
d'auto-évaluation et évaluation fondée sur la simulation) et peut 
participer à l’élaboration conjointe de projets avec des organismes 
non liés aux médecins.

En 2022, nous avons traité avec succès 12 demandes d’agrément 
comptant 38 activités éducatives de différents niveaux de complexité, 
allant d’un webinaire d’une heure à des congrès de plusieurs jours 
comportant de nombreux volets donnant droit à des crédits de la 
section 1 et des activités donnant droit à des crédits de la section 3. 
Nous avons approuvé plus de 160 heures de crédits d’EMC pour la 
SCA et sept autres organisations touchant à tous les rôles CanMEDS 
(105 heures donnant droit à des crédits de la section 1, 45,75 heures 
donnant droit à des crédits de la section 3 (PAE) et 12,5 heures donnant 
droit à des crédits de la section 3 (SIM)).  En comparaison avec l’année 
précédente, nous avons constaté un changement notable dans le 
rapport entre les activités virtuelles et en personne, avec un retour 
presque complet aux activités en personne.

Pour accéder aux rapports détaillés des comités,

CLIQUEZ ICI

12 DEMANDES 
AGRÉÉES

AVEC

ACTIVITÉS 
D’ÉDUCATION

38
160
HEURES DE CRÉDITS D’EMC

APPROUVÉES

https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Practice-Resources/Guidelines/2023-Guidelines-to-the-Practice-of-Anesthesia.pdf
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/histoire
https://www.cas.ca/CASAssets/Documents/Practice-Resources/Guidelines/2023-Guidelines-to-the-Practice-of-Anesthesia.pdf
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/histoire
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/histoire
https://www.cas.ca/fr/a-propos-de-la-sca/histoire
https://www.cas.ca/abm2023
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NEUROANESTHÉSIE
Série de tables rondes virtuelles nationales
La série de tables rondes virtuelles nationales de la Section de 
neuroanesthésie de la Société canadienne des anesthésiologistes 
a été créée en octobre 2021, dans le but de diffuser les plus 
récentes connaissances dans le domaine aux membres de la section 
et aux membres en général de la SCA et d’offrir une plateforme 
de discussion. Grâce à l’initiative et au leadership de la section, 
nous avons été en mesure d’organiser quatre tables rondes avec 
des conférenciers de partout au Canada (Calgary, Toronto, Ottawa, 
Montréal et Colombie-Britannique) et de rejoindre plus de 280 
membres de la SCA, dont 18 % étaient membres de la Section 
de neuroanesthésie. Chaque table ronde consistait en deux 
présentations suivies d’une discussion, et les sujets abordés allaient 
de l’analgésie multimodale pour une chirurgie du rachis à des mises 
à jour sur l’anesthésie et la thrombectomie mécanique dans un cas 
d’AVC ischémique aigu. Nous sommes emballés de poursuivre les 
tables rondes en 2023 avec des dates en février, avril, septembre et 
novembre.

RÉSIDENTS 
La Section des résidents vise à créer une communauté interreliée 
de résidents en anesthésiologie partout au Canada et à offrir 
un programme destiné aux résidents en anesthésiologie. Notre 
équipe de résidents de partout au Canada a activement fait la 
promotion de la participation des résidents à la SCA, notamment 
au moyen d’activités en personne au Congrès annuel 2022 de la 
SCA. Ces activités ont inclus l’organisation d’une discussion avec 
des anesthésiologistes universitaires qui ont traité de différentes 
formes de carrières universitaires en anesthésie. En outre, le 
Concours des résidents a de nouveau eu lieu en personne. Il s’agit 
d’une présentation orale prisée des meilleurs résumés proposés 
par les résidents au Congrès annuel de la SCA. www.cas.ca/
neuroevents

PLEINS FEUX SUR 
LES SECTIONS

Nos sections sont des segments 
autoformés de membres qui se 
concentrent sur une surspécialité, un 
profil de la pratique ou un intérêt 
professionnel en particulier. Voici une 
sélection d’activités réalisées par nos 
sections en 2022.

http://www.cas.ca/neuroevents
http://www.cas.ca/neuroevents
http://www.cas.ca/neuroevents
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OBSTÉTRIQUE
La Section d’obstétrique a joué un rôle essentiel dans la préparation  
de la séance de discussion ouverte de la SCA sur les pénuries 
de trousses de cathéters épiduraux et d’appareils médicaux, 
en particulier pour définir d’autres options d’analgésie pendant 
l’accouchement et pour répondre aux questions en direct au cours 
du webinaire.

SECTION CARDIOVASCULAIRE 
ET THORACIQUE 
La section a financé et créé la subvention de recherche Dr-Earl-
Wynands de la Section CVT. La subvention inclura un montant de 
15 000 $ offert par la section et un montant de 15 000 $ offert par la 
FCRA, pour un total de 30 000 $ au grand gagnant. Vous trouverez 
les renseignements complets sur la subvention sur le site Web du 
Programme de recherche. 

SECTION D’ANESTHÉSIE RÉGIONALE 
ET DE DOULEUR AIGUË
La section a offert un nombre record de 11 séances au Congrès 
annuel, dont quatre ateliers sur l’échographie. La section a 
également joué un rôle actif dans la séance de discussion ouverte 
de la SCA sur les pénuries de trousses de cathéters épiduraux et 
d’appareils médicaux (en offrant d’excellents commentaires durant 
la période de questions), et a participé au projet Delphi, un projet 
mondial sur les priorités de recherche en AR dirigé par le R.-U.

PLEINS FEUX SUR LES SECTIONS

Pour accéder aux rapports détaillés des sections, 

CLIQUEZ ICI

https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions/programme-de-recherche
https://www.cas.ca/fr/bourses-et-subventions/programme-de-recherche
https://secure.cas.ca/member-area/member-only-videos.html
https://www.cas.ca/en/special-pages/2023-cas-annual-business-meeting
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FONDATION CANADIENNE DE 
RECHERCHE EN ANESTHÉSIE (FCRA)
La FCRA a été fondée en 1979 pour administrer des fonds et 
offrir un soutien aux chercheurs canadiens en anesthésie qui sont 
membres de la Société canadienne des anesthésiologistes. Ces 
fonds sont essentiels pour assurer la stabilité de la recherche en 
anesthésie au Canada.

Différentes campagnes de financement ont eu lieu en 2022. Pour 
la troisième année, nous avons réalisé la campagne « CHANGE 4 
CARF » en appui à la Bourse de carrière de recherche, qui a réussi à 
amasser 9 350,00 $. La FCRA a lancé une campagne en ligne pour 
Mardi je donne le 29 novembre, ce qui a entraîné des dons en ligne 
de la part des membres de la SCA.

La FCRA a octroyé 150 000 $ au Programme de recherche de la 
SCA en 2022. Voir la page 11 pour plus de détails. Le montant 
total amassé en 2022 a presque atteint 59 000 $. Merci à tous nos 
généreux donateurs!

Allez à la page 11 pour voir les lauréats 2022 du Programme de 
recherche.

FONDATIONS

La Fondation canadienne de recherche 
en anesthésie (FCRA)

La Fondation d'éducation 
internationale de la Société canadienne 
des anesthésiologistes (FÉI SCA)

L’événement annuel de la FCRA au Congrès annuel de la SCA, qui 
s’est déroulé à la Brasserie Alexander Keith à Halifax

https://twitter.com/carfupdate
https://carf-cas.ca/
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LA FONDATION D'ÉDUCATION 
INTERNATIONALE DE LA 
SOCIÉTÉ CANADIENNE DES 
ANESTHÉSIOLOGISTES (FÉI SCA)
Fondée en 1996, la Fondation d'éducation internationale de la 
Société canadienne des anesthésiologistes aide des partenaires dans 
des pays à revenu faible et intermédiaire à élargir leur main-d'œuvre  
en anesthésiologie afin d’améliorer les soins périopératoires, les 
soins critiques et le contrôle de la douleur. Le manque de personnel 
dûment formé et d’équipement crée d’importants obstacles aux 
soins, et la FÉI SCA s’affaire à remédier à cette situation.

En 2022, la FÉI SCA a permis à trois boursiers en santé mondiale 
d’offrir de l’éducation dans des programmes à Kigali et en Éthiopie. 
Leur séjour prolongé (trois à six mois) procure une excellente 
continuité pour les résidents, et la capacité de travailler sur des 
projets spéciaux comme des cours de simulation.

La FÉI SCA a également repris les visites de bénévoles au Rwanda,  
où la Dre Terri Skelton a passé trois mois à enseigner et à mettre 
sur pied un cours sur les transfusions sanguines. La FÉI SCA est 
ravie d’avoir été commanditaire du congrès d’anesthésie panafricain 
qui a eu lieu à Kigali en septembre, et de nombreux membres de 
la FÉI SCA et autres professeurs canadiens y ont assisté et fait des 
présentations, en plus de diriger des cours d’éducation.

En septembre, Joel Parlow, président de la FÉI SCA et responsable de 
notre plus récent partenariat, a fait la première visite d’enseignement 
à Harar, dans l’Est de l’Éthiopie. De la même manière, le voyage des 
bénévoles reprend pour aider à enseigner au Guyana. La pandémie 
nous a permis de nous concentrer sur nos rôles sur place et en 
mode virtuel à même le curriculum du programme, et nous sommes 
impatients de l’intégrer alors que nous revenons à un enseignement 
théorique et clinique en personne. La FÉI SCA a également exploré 
des possibilités de contribuer à l’éducation dans les régions éloignées 
et rurales du Canada.

Pour accéder aux rapports détaillés des fondations,

CLIQUEZ ICI

https://www.twitter.com/cas_ief
https://www.facebook.com/anesthesiaoverseas
https://www.casief.ca
https://www.instagram.com/cas.ief/
https://www.youtube.com/channel/UC64YG8RyHloyjJcBEafweDQ
https://www.youtube.com/channel/UC64YG8RyHloyjJcBEafweDQ
https://www.youtube.com/channel/UC64YG8RyHloyjJcBEafweDQ
https://www.cas.ca/en/special-pages/2023-cas-annual-business-meeting
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FAITES CONNAISSANCE 
AVEC LA SCA

Conseil d’administration de la SCA, 
comités permanents, membres de 
l’équipe de direction des sections, 
conseil d'administration du Journal 
canadien d’anesthésie et conseils 
d'administration des fondations en  
date du 31 décembre 2022

REPRÉSENTANTS DES DIVISIONS
Terre-Neuve-et-Labrador : Dre Angela Ridi
Île-du-Prince-Édouard : Dr Joseph Desreux
Nouvelle-Écosse : Dr Dennis Drapeau
Nouveau-Brunswick : Dr Timothy Maxwell
Québec : Dr Nikola Joly
Ontario :  Dr Rohit Kumar
Manitoba : Dre Jennifer Plester
Saskatchewan : Dre Melanie Orvold
Alberta : Dr Saifee Rashiq
Colombie-Britannique : Dre Annika Vrana

Membre d'office
Président de l’ACUDA : Dr Mateen Raazi

Représentant des résidents
Dr Joel Sardinha

CAS NATIONAL OFFICE  
STAFF TEAM
Directrice générale : Vanessa Foran, CAE
Directrice, Finances, RH et TI : Kamilla Molnar, CPA, CGA
Directrice, Adhésion, éducation et communications  : 
Ashley Smith, CAE, PMP
Coordonnatrice du bureau directeur : Athisaya Satgururajah
Gestionnaire, Éducation et politiques : Cristina Mita
Gestionnaire, Participation des membres et croissance :  
Erin Vanderstelt, CAE
Coordonnateur, Communications et participation des 
membres : Mack Chabelski
Adjointe administrative et aux finances : Ana Kanwal
Coordonnatrice de l’adhésion et de la base de données : 
Angela Chen
Adjointe à la rédaction du JCA : Fatima Khan 

COMITÉ DIRECTEUR

DRE LUCIE FILTEAU 
Présidente

DR ANDREW NICE 
Secrétaire

DRE DOLORES MCKEEN 
Présidente sortante

DR GIUSEPPE FUDA 
Vice-président

DR HILARY GROCOTT 
Trésorier

VANESSA FORAN 
Directrice générale

...suite à la page 23
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 COMITÉS PERMANENTS
La présidente de la SCA ou l’agente de liaison avec 
la direction sont inclus dans tous les comités.

Congrès annuel
Président : Dr Adriaan Van Rensburg

Affaires scientifiques  
(Sous-comité du Congrès annuel)
Président : Dr Tim Turkstra
Membres : 
Dr Juan-Francisco Asenjo
Dr David Campbell
Dr Peter Collins
Dr Alain Deschamps
Dr Shalini Dhir
Dr Dale Engen
Dr Ashraf Fayad
Dr Ron George
Dre Susan Goobie
Dr Ferrante Gragasin
Dr Blaine Kent
Dre Christine Lamontagne
Dr Peter Moliner
Dr Ruediger Noppens
Dre Ana Sjaus
Dre Summer Syed 
Dre Jennifer Szerb
Dre Andrea Todd
Dr Adriaan Van Rensburg 
Dre Jean Wong
Dre Dolores McKeen 
Mme Malak Sidky

Archives et artéfacts
Président :  Dr Michael Wong
Membres :
Dr Daniel Chartrand, président sortant
Dr Garrett Barry
Dre Justine Denomme
Dr Étienne de Médicis
Dr Karim Mukhida
Dr Wesley Rajaleelan
Dre Sonya Soh, représentante des résidents

Comité des distinctions
Président : Dr Juan-Francisco Asenjo
Membres :
Dr Achal Dhir 
Dr Richard Hall
Dr Gregory Hare 
Dre Angela Ridi 
Dre Maria Salman
Dre Jennifer Vergel De Dios

CAIRS (Comité du Système canadien de rapport 
des incidents anesthésiques)
Présidente : Dre Kathryn Sparrow
Membres :
Dr Daniel Bainbridge 
Dre Jessica Burjorjee 
Dr Donal Finegan
Dr Josh Gleicher 
Dr Hilary Grocott 
Dr Trevor Lee
Dre Irene McGhee
Dr Christopher Pysyk
Dr Scott Beattie, CAIRS MD/non votant
Dr Conor Mc Donnell, président, Sécurité des patients

CESA (Comité sur les équipes de soin en anesthésie)
Président : Dr Marcus Salvatori
Membres :
Dr Mohamad Ahmad, représentant de l'ACUDA
Dr Arun Anand
M. Jared Campbell, président, Section des assistants en anesthésie
Mme Sarah Davis, représentante de l'ORNAC
M. Adam Gillis
Mme Devany Holzwarth, corepr. ANIPA
Dre Claire Middleton, présidente sortante
Mme Lara Peiffer, corepr. ANIPA
M. George Saab
Mm Mandeep Thandi
Mme Terri Tryon
M. Matthew Turnock

Formation continue et perfectionnement 
professionnel
Président : Dr Fahad Alam
Membres :
Dre Sabine Nabecker, vice-présidente
Dr Jordan Tarshis, président sortant
Dr Virenda Arya
Dre Justine Denomme
Dre Natalie Goucher
Dre Niveditha Karuppiah 
Dre April (YiChen) Liu
Dre Hélène Pellerin, représentante du comité de 
l’anesthésiologie du Collège royal
Dr Wilfredo Puentes
Dr Peter Slinger 
Dr Sanjho Srikandarajah
Dr Richard Waldolf      
Rédacteur en chef du JCA : Dr Stephan Schwarz
Président du Comité du Congrès annuel : Dr Adriaan Van Rensburg

...suite à la page 24

...suite de la page 22
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Dre Judy Marois
Dre Allana Munro
Dre Brittany Prevost
Dr Mandeep Singh
Dr Hamed Umedaly
Dre Anne Wong

Qualité et sécurité des patients
Président : Dr Conor Mc Donnell
Membres :
Dre Lucie Filteau, présidente sortante
Dr Fahad Alam, président du Comité CEPD
Dr Gregory Dobson, président du Comité des normes
Dre Claudia Paola Gomez, représentante du Comité pour le 
bien-être des médecins
Dre Kathryn Sparrow, présidente du Comité CAIRS 
Dr David Hakim
Dre Esther Shin Hyun Kang
Dre Niveditha Karuppiah
Dre Maha Said Al Mandhari
Dre Kelly Mayson
Dr Olajide Kowe
Dre Melissa Setiawan
Dre Vanessa Sweet
Dre Mullein Thorleifson

Comité consultatif de recherche
Président : Dr Philip Jones
Membres :
Dre Diem Tran, vice-présidente
Dr Keith Anderson
Dr Scott Beattie, président PACT
Dr Sylvan Boet
Dre Véronique Brulotte
Dr Étienne De Médicis
Dr Derek Dillane
Dre Laura Duggan
Dr Jonathan Gamble
Dr Alexander Gregory
Dr Donald Griesdale
Dr Gregory Hare
Dr Orlando Hung
Dr John Mireau
Dr Albert Moore
Dr Thomas Mutter
Dr Mathieu Nadeau-Vallée 
Dr James Paul
Dr Phillipe Richebé
Dr Herman Sehmbi
Dr Harsha Shanthanna
Dre Melissa Shears
Dre Kathryn Sparrow

Comité de l’équité, de la diversité et de l’inclusion 
Agente de liaison avec la direction : Dre Dolores McKeen
Membres :
Dre Miriam Mottiar, vice-présidente 
Dre Kerryn Carter
Dre Ariane Clairoux 
Dre Laura Duggan
Dre Catalina Casas Lopez
Dre Michelle Lutsch, représentante des résidents 
Dre Hilary MacCormick
Dr Ravi Pullela 
Dre Ilana Sebbag 
Dre Ushma Shah

Déontologie
Membres : 
Dr Connor Brenna – représentant des résidents
Dre Megan Deck
Dr Vita Gunka
Dr Ross Hopley – représentant des résidents
Dre Esther Kang – représentante des résidents
Dre Tracy Kok
Dre Gwendolyn Lovsted
Dre Michelle Lutsch
Dr Andrew Major
Dre Miriam Mottar

Finances
Président : Dr Hilary Grocott
Membres :
Dr Hilary Grocott, président
Dr Joel Parlow, président, FÉI SCA
Dre Doreen Yee, présidente, FCRA
Dr Stephan K.W. Schwarz, rédacteur en chef du JCA
Dr Adriaan Van Rensburgz, président du Congrès annuel de la SCA
Dre Lucie Filteau, présidente de la SCA
Dr Giuseppe Fuda, vice-président de la SCA
Mme Vanessa Foran, directrice générale de la SCA
Mme Kamilla Molnar, directrice des finances de la SCA

Bien-être des médecins
Présidente : Dre Saroo Sharda
Membres :
Dre Anita Chakravarti, vice-présidente
Dr Fahad Alam
Dre Sukhjeewan Basran
Dr Tumul Chowdhury
Dr Chris Durr
Dre Claudia Gomez
Dr Vit Gunka
Dre Mika Hamilton
Dre Jennifer Klinck

...suite de la page 22

...suite à la page 25
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Dr Alexis Turgeon
Dr Vishal Uppal
Dr Adriaan Van Rensburg

Sous-comité permanent des subventions  
(sous-comité du Comité consultatif de recherche)
Président : Dr Philip Jones
Membres :
Dre Véronique Brulotte
Dr Étienne De Médicis
Dr Derek Dillane
Dre Laura Duggan
Dr Jonathan Gamble
Dr Donald Griesdale
Dr Gregory Hare
Dre Melissa Shears
Dre Kathryn Sparrow
Dre Diem Tran

Comité des normes
Président : Dr Gregory Dobson
Membres :
Dr Anthony Chau
Dre Justine Denhomme
Dr Conor Mc Donnell
Dr Giuseppe Fuda
Dr Rob Milkovich
Dr Andrew Milne
Dre Kathryn Sparrow
Dre Yamini Subramani
Dr Christopher Young
Dr Sam Frost, représentant des résidents

MEMBRES DES ÉQUIPES DE 
DIRECTION
Anesthésie ambulatoire
Président :  Dr Mahesh Nagappa
Vice-président : Mandeep Singh
Président sortant : David Wong

Assistants en anesthésie
Président : Dr Jared Campbell
Président sortant : Mark Ratz
Secrétaire : Deanne Enciso
Représentants provinciaux : Laura Noble
Rinko DeVito
Adam Gillis
Membre à titre personnel : Jeffrey Clow

Section cardiovasculaire et thoracique (CVT)
Présidente : Dre Diem Tran
Vice-président : Tarit Saha 

Secrétaire : Elmari Neethling 
Présidente sortante : Summer Syed 
Membres à titre personnel :
Alain Deschamps
Camila de Souza
Représentant pour les médias sociaux : Robert Chen

Douleur chronique
Présidente : Dre Ning Nan Wang
Vice-président : Dr David Sussman
Trésorier : Dr Karim Ladha
Secrétaire : Dr Ameya Bopardikar

Médecine des soins critiques
Président : Dr Faissal Siddiqui
Vice-président : Tristan Alie 

Éducation et simulation en anesthésie (SESA)
Président : Dr Fahad Alam
Trésorier : Dr Jason Taam 
Membre à titre personnel : Dre Jennifer Vergel de Dios 
Représentante de l'ACUDA : Dre Robyn Doucet 

Chefs de département hospitalier d’anesthésie
Présidente :  Dre Sylvie Aucoin
Vice-président : Dr Mateen Raazi 
Secrétaire-trésorier : Dr Robert Doyle

Neuroanesthésie
Président : Dr Tumul Chowdhury
Vice-présidente : Dre Melinda Davis, 
Secrétaire-trésorier : Dr Bryan Glezerson
Président sortant : Dr Jason Chui

Obstétrique
Président : Dr Wesley Edwards
Vice-présidente : Dre Lorraine Chow
Présidente sortante : Dre Valerie Zaphiratos
Secrétaire-trésorier : Dr Anthony Chau

Anesthésie pédiatrique
Président : Dr Jonathan Gamble
Secrétaire : Dre Zoe Brown
Trésorière : Dre Koto Furue
Responsable des communications : Dr Papu Nath
Présidente sortante : Dre Katherine Taylor

Médecine périopératoire
Présidente : Dre Angela Jerath
Vice-présidente : Dre Amélie Pelland
Secrétaire-trésorier : Dr Daniel McIsaac
Président sortant : Dr Thomas Mutter

...suite de la page 24

...suite à la page 26
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Dr Derek Dillane
Dre M. Ruth Graham
Dre Kimia Honarmand
Dre Vivian H. Y. Ip
Dre Susan M. Lee
Dr Edward R. Mariano
Dr Daniel I. McIsaac
Dre Sheila N. Myatra
Dre Kathryn A. Sparrow
Dre Louise Sun
Dr Bourke W. Tillman
Dr Duminda N. Wijeysundera
Dre Jean Wong
Dr Stephen S. Yang

Rédacteurs invités
Dr Franklin Dexter (statistiques)
Dr John C. Drummond
Dr Adrian Gelb (santé mondiale et durabilité)
Dre Alana M. Flexman (équité, diversité et inclusion)

CONSEILS DES FONDATIONS
Fondation canadienne de recherche en 
anesthésie (FCRA) :
Présidente : Dre Doreen Yee
Directrice générale de la SCA : Vanessa Foran
Directrice du développement : Mme Katherine Palumbo
Présidente de la SCA : Dre Lucie Filteau
Vice-président : Dr Stuart McCluskey

Administrateurs :
Président du Comité consultatif de recherche : Dr Philip Jones
Dre Roanne Preston
M. Francois Farmer
Dr Alex Gregory
Trésorier de la SCA : Dr Hilary Grocott
Dr Ronald George
Dre Angela Ridi

Fondation d'éducation internationale de la Société 
canadienne des anesthésiologistes (FÉI SCA)
Président : Dr Joel Parlow
Président sortant : Dr Dylan Bould
Responsable - Addis-Abeba : Julian Barnbrook
Responsable -  Rwanda : Jon Bailey
Responsable - Guyana : Ashleigh Farrell
Responsable - Burkina Faso : Gregory Klar
Administrateur : Dr Jim Kim
Administrateur : Jason Edwards
Trésorier : Dr Louis-Pierre Poulin
Représentante senior des résidents : Dre Jenny Hoang Nguyen
Représentant junior des résidents : Dr Ahmed Abbas

Anesthésie régionale et douleur aiguë
Président : Dr Vishal Uppal
Vice-présidente : Dre Vivian Ip
Responsable de la participation des membres : Dr Garrett Barry
Membre à titre personnel : Dr Peter Rose
Président sortant : Dr Patrick Wong
Trésorier : Dr Ushma Shah

Résidents
Coprésident : Dr Adam Hsieh
Coprésidente : Dre Melissa Liu
Covice-présidente : Dre April Liu
Covice-président : Dr Rishi Sharma
Agent des finances : Dr Jesse Liu
Responsable des communications : Dr Puru Panchal
Représentant - participation des résidents : Dr Rex Park
Agent du bien-être : Dr Shayne Leyen
Représentant - Olympiades en simulation : Dr Brian Hung
Représentante - Olympiades en simulation : Dre Rachel Jolley
Représentante - Olympiades en simulation Dre Brigitta Riley
Représentant - conseil d’administration : Dr Joel Sardinha

Section de la durabilité de l’environnement
Présidente : Dre Vivian Ip
Vice-président : Dr Timur Ozelsel
Secrétaire : Dr Sanjiv Mathur
Site Web et médias sociaux : Dre Cheryl Mack
Gestionnaire de programme : Dre Justine Klaver-Kibria
Président sortant : Dr Rakesh Sondekoppam

JOURNAL CANADIEN D’ANESTHÉSIE (JCA)
Rédacteur en chef : Dr Stephan K. W. Schwarz
Rédacteur en chef adjoint : Dr Philip M. Jones

Corédacteurs
Dr Vishal Uppal
Dr Ronald B. George (médias sociaux)
Dr Philippe Richebé (français)
Dre Patricia S. Fontela (soins intensifs)
Dr Alexis F. Turgeon (soins intensifs)

Rédacteur - DPC
Dr Adriaan Van Rensburg

Membres du comité de rédaction
Dr Virendra Arya
Dr Karsten Bartels
Dre Justyna Bartoszko
Dr M. Dylan Bould
Dr Matthew T. V. Chan
Dre Catherine L. Chen
Dr André Coetzee
Dre Sina M. Coldewey

...suite de la page 25
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SOMMAIRE FINANCIER 2022

CANADIAN ANESTHESIOLOGISTS' SOCIETY | SOCIÉTÉ CANADIENNE DES ANESTHÉSIOLOGISTES

ÉTAT DES OPÉRATIONS
POUR L’EXERCICE S’ÉTANT TERMINÉ LE 31 DÉCEMBRE 2022

Pour accéder au rapport financier détaillé,

CLIQUEZ ICI

$2,450,422 $2,181,609$2,486,380 $1,983,489
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2022 
REVNU NET (PERTE) 

($35,958)

2021 
REVENU NET 

$198,120

https://www.cas.ca/getattachment/Special-pages/2023-CAS-Annual-Business-Meeting/2022-Signed-Financial-Statements.pdf.aspx?lang=en-US
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